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PREFEITURA DE VICOSA

ATOS, EDITAIS E SERVICOS

Extrato do Termo aditivo n° 01 ao Contrato de Prestacdo de Servigos n°:
113/2025 - Processo Interno n% 11236/2025- Processo SEI n©
0940.0.000002761/2025-7 — Adesdo a Ata de Registro de Precos do pregédo
Eletrénico n°: 052/2024 - "Processo Administrativo n°, 23721/2024 -
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vigosa — MG, inscrita no CNPJ:
18.132.449/0001-79 — Contratada: TOPOCART —TOPOGRAFIA, ENGENHARIA
E AEROLEVANTAMENTOS LTDA, pessoa juridica, inscrita
no CNPJ:26.994.285/0001-17 — objeto: A prestacdo de servico de engenharia
para atualizacdo da base -cartografica por aerolevantamento, cadastro
imobiliario, ampliacdo da planta genérica de valores, customizacdo, suporte e
manutencdo, continuada de sistema de informacdo geografica web, junto a
Secretaria Municipal de Gestdo Financeira, a comecar no dia 01 de janeiro de
2026 com término em 31 de dezembro de 2026 — Fundamentacdo Legal: Lei

14133/2021 e suas altera¢des — Prefeito Municipal — Angelo Chequer.

Extrato do termo Aditivo n® 01 ao Contrato de Programa n°:265/2025 — Dispensa
n% 19/2025 - Processo Interno n°: 11345/2025 - Processo SEI nC:
0988.0.000005207/2025-3 — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vigosa —
MG, inscrita no CNPJ: 18.132.449/0001-79 - Contratada: CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA — CIMVALPI,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ: 19.738.706/0001-83 — Objeto: Contratacdo
junto ao Consércio Municipal Multissetorial do Vale do Piranga — CIMVALPI em
razdo da execucao de levantamento planialtimétrico de diversas localidades do
municipio de Vigosa, a comegar no dia 01 de janeiro de 2026 com término em
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31 de maio de 2026 — Fundamentacao Legal: Lei 14133/2021 e suas alteracdes

- Prefeito Municipal: Angelo Chequer.

Extrato do Termo de Credenciamento n°® 31/2025 referente ao Credenciamento
n% 14/2025 — Processo Interno n° 11401/2025 - Processo SEI n°:
0931.0.000008627/2025- 9 — CONTRANTE: Prefeitura Municipal de Vigosa-MG,
inscrita no CNPJ: 18.132.449/0001-79 — CONTRATADO: REMAR AUTO PECAS
LTDA LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ: 02.090.857/0001-75 — Objeto:
Credenciamento de empresa especializada na prestacdo de servigcos de
mecanica em geral, destinada a manutencgdo preventiva e corretiva dos veiculos
leves, pesados, maquinas e implementos agricolas pertencentes a frota propria
do Municipio de Vigosa/MG, incluindo o fornecimento de pecas genuinas ou
originais de fabrica, com maior desconto sobre a Tabela Traz Valor, bem como
a prestacdo dos servicos de guincho, borracharia, lavagem de veiculos e
capotaria e estofamento, necessarios ao pleno funcionamento e conservacao
dos veiculos municipais, em conformidade com as especificacbes dos
fabricantes e montadoras, conforme condi¢cdes especificacdes, exigéncias e
requisitos estabelecidos no Edital e seus anexos, cuja vigéncia até o
encerramento do prazo de validade do edital de credenciamento, ou até o
descredenciamento da empresa/credenciado, o que ocorrer primeiro, podendo
ser prorrogado nos termos da legislacdo vigente. Fundamentacdo Legal: Lei

14133/2021 e suas alteracbes — Prefeito Municipal — Angelo Chequer

AVISO DE CONTRATAQAO DIRETA DISPENSA DE LICITAQAO
ELETRONICA. PROCESSO SEI N° 0983.0.0000.10131/2025-0 (PRC INTERNO
011428/25) UASG 985427. O Municipio de Vigosa-MG torna publico para
conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo na modalidade
Dispensa Eletrénica n° 90001/2026, nos termos da Lei 14.133/2021,
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regulamentada pelo Decreto Municipal n® 5.983/2023, para Contratacdo de
empresa especializada para execucdo de servicos de demolicdo total de
edificacdo residencial, com area aproximada de 156,00 mz2, localizada na Rua
Juquinha Moreira, n° 343, Bairro Silvestre, Vigcosa/MG, incluindo o manejo,
carga, transporte e destinacao final dos residuos de construcdo e demolicdo em
bota-fora devidamente licenciado, bem como todas as providéncias,
equipamentos, méo de obra, insumos e medidas de seguranca necessarias para
a completa execucdo dos servigcos, visando a preparacdo do terreno para
implantacdo de uma Unidade Basica de Saude (UBS). A data de inicio e abertura
sera 09/01/2026 as 08h00min no endereco eletrénico
www.comprasgovernamentais.gov.br O edital e seus anexos poderdo ser
examinados e adquiridos gratuitamente através dos sites:
www.comprasnet.gov.br e www.vicosa.mg.gov.br, ou ainda, junto ao
Departamento de LicitacGes situado na Rua Gomes Barbosa n° 803, Centro

Vicosa-MG. Vicosa, 28 de julho de 2025. Angelo Chequer — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE PUBLICACAO DE INTENCAO DE ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS. O Municipio de Vigcosa-MG, através do Prefeito
Municipal, torna publica a intencdo de adesdo ata de registro de pregcos n°
019/2024, pregao eletrénico 010/2024, processo licitatério n° 16/2024 do
Consoércio Intermunicipal Multifinalitario do planalto de Araxa - Cimpla, que tem
como objeto o registro de preco para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada em elaboracdo de projetos de engenharia e arquitetura com
memoriais descritivos e planilhas orcamentarias de custos e servicos de

topografia para atendimento aos entes consorciados do Cimpla.

orgao gerenciador: consorcio intermunicipal Multifinalitario do planalto de Araxa

— Cimpla(Ciminas)

Processo licitatorio n°® 16/2024
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Pregéo Eletronico n° 010/2024

Ata de Registro de Preco n° 019/2024
Fornecedor: Consorcio FP Projetos
Angelo Chequer - Prefeito Municipal

Vicosa, 05 de janeiro de 2026.

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO
LICITATORIO N° 11258/2025 — Preg&o Eletronico n°: 90031/2025- PROCESSO
SEI 0007.0.000002980/2025-3. A Prefeitura Municipal de Vigosa, através de seu
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados, a REVOGACAO da Pregédo Eletrénico n°
90031/2025 divulgada através do processo 11258/2025, tendo por objeto:
Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de materiais de uso
ambulatorial em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Saude.

Vicosa, 05 de janeiro de 2026. Angelo Chequer — Prefeito Municipal.

Extrato do Termo Aditivo n° 01 AO CONTRATO N° 123/2025 - Proc.
11253/2025- Processo SEI n°: 0994.0.000004219/2025-5 - CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Vigcosa — MG, inscrita no CNPJ:18.132.449/0001-79
— Contratada: DROGARIA PAXFARMA LTDA, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ: 20.885.318/0001-04. Objeto: Aquisicdo do medicamento Liraglutida
6 determinado pelas ordens judiciais de n° 5003816-96.2019.8.13.0713;
5006515-21.2023.8.13.0713; 5002489 48.2021.8.13.0713; 46.2022.8.13.0713;
0713 14.2414-0; 5004581-62.2022.8.13.0713; 5002849  5006514-
36.2023.8.13.0713; 5004826-10.2021.8.13.0713; 5001208-57.2021.8.13.0713;
5003921 39.2020.8.13.0713; 5008384-82.2024.8.13.0713, aditam o contrato
celebrado nos autos do processo ja referido, no montante de R$ 18.714,75
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(dezoito mil, setecentos e quatorze reais e setenta e cinco centavos)
correspondendo a 25%(vinte e cinco por cento) do valor global do contrato.
Fundamentacdo Legal: Lei n° 14.133/21 e suas alteracbes — Prefeito

Municipal — Angelo Chequer.

ERRATA N° 01 AO EDITAL N°. 03/ 2025
PRORROGACAO DO PRAZO DE INSCRICOES PROCESSO DE
ESCOLHA SUPLEMENTAR DO CONSELHO TUTELAR DO
MUNICIPIO DE VICOSA MG
1. ABERTURA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de
Vicosa/MG — CMDCA, no uso de suas atribui¢des legais, no ambito do Processo
de Escolha dos membros do Conselho Tutelar, disciplinado pela Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
pela Resolugéo n° 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CONANDA), e pela Lei Ordinaria Municipal n°® 3.234, de 23 de
dezembro de 2025, que disp6e sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente e regula a organizacao e o funcionamento do Conselho Tutelar
no Municipio de Vicosa/MG, em substituicdo a Lei Municipal n® 2.129/2011, torna
publica a presente ERRATA ao Edital n° 03/2025, para prorrogac¢ao do prazo de
inscricbes do Processo de Escolha Suplementar para Membros do Conselho

Tutelar para o quatriénio 2024/2028, nos seguintes termos:

2. DA PRORROGACAO DAS INSCRICOES

2.1. Com o objetivo de oportunizar a inscricdo do maior numero possivel de
candidatos interessados em participar do Processo de Escolha Suplementar
para Membros do Conselho Tutelar para o quatriénio 2024/2028, ficam
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prorrogadas as inscricbes previstas no cronograma do Edital n°® 03/2025,

passando a vigorar 0 seguinte cronograma:

ANEXO | - CRONOGRAMA
Da publicac&o do edital e inscri¢des:

e 04/12/2025 — Publicacéo do Edital
e 11/12/2025 — Prazo para impugnacdes ao Edital
o 04/12/2025 a 24/01/2026 — Periodo de inscricdes
e 25/01/2026 — Publicacdo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas
e 25/01/2026 a 27/01/2026 — Prazo para recursos das inscricdes
e 29/01/2026 — Resultado final das inscricdes homologadas

Da aplicagéo das provas:

o 08/02/2026 — Aplicacdo da prova de conhecimentos

o 09/02/2026 — Publicagdo do gabarito preliminar

e 09/02/2026 a 11/02/2026 — Prazo para recursos ao gabarito

o 13/02/2026 — Publicacdo do gabarito oficial e do resultado preliminar da
prova

o 13/02/2026 a 19/02/2026 — Prazo para recursos ao resultado preliminar
da prova

e 20/02/2026 — Resultado final da prova

Da capacitacao obrigatoria:

e 22/02/2026 — Capacitacdo obrigatéria pré-eleicdo (carga horaria de 8
horas)

Do processo eleitoral:

e 24/02/2026 a 14/03/2026 — Periodo de campanha eleitoral
e 15/03/2026 — Eleicao direta

e 15/03/2026 — Apuracao e divulgacao do resultado preliminar da eleicéo

Disponibilizacéo: 05 de janeiro de 2026 -
_ o www.vicosa.mg.gov.br
Publicacao: 05 de janeiro de 2026



PREFEITURA Diario Oficial Eletronico
=> DE VICOSA

Municipio de Vigosa MG

Vicosa, 05 de janeiro de 2026 — Diéario Oficial Eletrénico — Ano 4 — N° 551

e 16/03/2026 a 17/03/2026 — Prazo para interposicao de recursos
e 19/03/2026 — Resultado final da elei¢édo

Da homologacao e convocacéao:

e 21/03/2026 — Homologacéo do resultado em reunido do CMDCA
e 21/03/2026 — Publicacéo da lista final e convocacéo dos suplentes
e 24/03/2026 a 27/03/2026 — Capacitacdo complementar obrigatoria

2.2. Permanecem inalteradas todas as demais disposic6es constantes no Edital

n°® 03/2025 que néo tenham sido expressamente modificadas por esta Errata.

2.3. Esta Errata entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicGes em contrario.

2.4. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente do Municipio de Vicosa/MG, em conformidade com a

legislacao vigente.

Vigosa, 05 de janeiro de 2026.

Marise Marota de Souza
Presidente do CMDCA de Vicosa/MG
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RELACAO DOS NOMEADOS

NOMEACAO AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR
POSICA | N°INSC| DATA NASC. | CANDIDATO NOTA LOTACAO
goo 3357525| 03/07/1995 LUAN ANTONY TEIXEIRA DE OLIVEIRA glzljlvoL
12°COTA| 3358132| 02/03/1977 CATIA REGINA DE PAULA BARROS 21,00
51° 3320242 22/08/1995 LEONARDO LUCAS XAVIER DE SOUZA 22,00
520 3315561| 01/08/1998 LARISSA MARTINS DA COSTA CRUZ 22,00
4°PCD | 3320529| 19/08/2000 ALISSON RIBAS BARBOSA 19,00
530 3339868| 21/05/1999 ANTONIO CARLOS OLIVEIRA GUIMARAES  [22,00
13°COTA| 3330070| 05/07/1995 ANDRE DA SILVA MARCOS 21,00
540 3321503| 12/05/2000 GEOVANA VICTORIA DA SILVA DIAS 22,00
550 3348382| 08/08/2000 MARCO AURELIO CALAZANS PEREIRA 22,00
56° 3343678| 20/02/2001 VICTOR LIMA DE OLIVEIRA 22,00
57° 3335558| 30/04/2002 CAROLAINE THOMAZ SANTOS 22,00
14° COTA| 3322803| 18/04/1986 CLAUDETE APARECIDA PASTOR 21,00
58° 3325163| 27/06/1987 ELISANGELA CORDEIRO DE ARAUJO 21,00
59° 3362596/ 08/10/1972 ROSILENE APARECIDA DE LIMA FERREIRA [21,00
60° 3340546/ 03/11/1981 EVANILDA APARECIDA SALGADO PRACA  [21,00
15° COTA| 3315373| 25/01/1991 JULIO CESAR ANDRADE SILVA 21,00
61° 3318020 09/11/1983 THIAGO REZENDE SOARES 21,00
NOMEACAO AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

POSICAO N° INSC. DATA NASC. | CANDIDATO NOTA LOTACAO
23° 3359921 26/04/2004 | BEATRIZ DE FREITAS ASSIS ggflvoL

I
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NOMEACAO PROFESSOR PEB Il LINGUA PORTUGUESA

POSICAO | N°INSC.| DATA CANDIDATO NOTA [LOTACAO
NASC. FINAL
1° COTA 3315639 | 12/07/1988 | MONICA COELHO SANTANA 61,00
NOMEACAO AUXILIAR DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
POSICAO N° INSC.| DATA CANDIDATO NOTA [LOTACAO
NASC. FINAL

20° 3353637 | 07/06/1996 | MAJORY SAMANTTA GOMES 28,00
BEATO

220 3356292 | 25/05/1992 | NAYARA APARECIDA DE OLIVEIRA|28,00

23° 3317445 | 16/12/1994 | FRANCISLENE TEODORO 28,00
RODRIGUES

6° COTA 3315304 | 28/09/1994 | KLEVERSON JUNIO DA SILVA REIS[26,00

24° 3356852 | 13/05/1983 | SERGIO DIAS DE OLIVEIRA 28,00
JUNIOR

250 3324248 | 14/01/1994 | CAROLINA ALBINO DA SILVA 27,00

27° 3362597 | 03/01/1974 | CARLOS HENRIQUE JACOB PINTO [27,00
COELHO

29° 3359926 | 15/04/1984 | MARCIA CRISTINA BIAJOLI 27,00

7° COTA 3355850 | 14/09/1990 | RICARDO PEREIRA DIAS 26,00
GONCALVES

30° 3362097 | 18/03/1991 | GIOVANI LOPES MIRANDA 27,00

31° 3358803 | 27/09/1985 | OSMAR ROSA FERNANDES 27,00

320 3316549 | 22/12/1986 | CARINA BARBOSA MAGALHAES 27,00

330 3356853 | 06/04/1982 | OLIVIA SILVA MARTINS FRANCO 27,00

8° COTA 3331394 | 11/07/1985 | MARIA CRISTINA DE FREITAS 26,00

34° 3362412 | 24/04/1993 | GABRIELA AMELIA LOPES DA 27,00
SILVEIRA

350 3330879 | 03/11/1995 | DAVI GOMES MILAGRES 27,00

3° PCD 3359097 | 05/11/1997 | MIRIAM DO CARMO LIMA 23,00
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PORTARIAS

PORTARIA N° 1739/2025

Dispde sobre nomeacgao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico, objeto do Edital
01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante o Processo
Administrativo SEI n@ n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, CLAUDETE APARECIDA PASTOR, para ocupar o cargo
efetivo de Auxiliar de Servigo Escolar, da Secretaria Municipal de Educacdo, com
fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12, Inciso I, da Lei
Municipal n2 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vigosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1740/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuic6es que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico, objeto do Edital
01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante o Processo
Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, ELISANGELA CORDEIRO DE ARAUJO, para ocupar o cargo
efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de Educacédo, com
fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12, Inciso I, da Lei
Municipal n2 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicfes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1741/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vigcosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital 01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante
0 Processo Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, CATIA REGINA DE PAULA BARROS, para ocupar o cargo
efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de Educacéo,

com fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e 0 Art.12,
Inciso |, da Lei Municipal n# 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas

as Disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vigosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1742/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuic6es que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico, objeto do Edital
01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante o Processo
Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, EVANILDA APARECIDA SALGADO PRACA, para ocupar o
cargo efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de Educacéo,
com fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12, Inciso I, da Lei
Municipal n2 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicfes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1743/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital 01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante
0 Processo Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, THIAGO REZENDE SOARES, para ocupar o cargo efetivo
de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de Educacédo, com
fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12, Inciso |, da Lei
Municipal n2 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as Disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1744/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuic6es que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico, objeto do Edital
01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante o Processo
Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4. RESOLVE:

| — Nomear, GEOVANA VICTORIA DA SILVA DIAS, para ocupar o cargo
efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de Educacédo, com
fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12, Inciso |, da Lei
Municipal n2 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicGes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vigosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1745/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital 01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante
0 Processo Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, ROSILENE APARECIDA DE LIMA FERREIRA, para
ocupar o cargo efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal
de Educacao, com fulcro no Art. 37, Inciso I, da Constituicdo Federal e 0 Art.12,
Inciso |, da Lei Municipal n# 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas

as Disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1746/2025

Dispde sobre nomeagéo de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuic6es que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico, objeto do Edital
01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante o Processo
Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, JULIO CESAR ANDRADE SILVA, para ocupar o cargo efetivo
de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de Educacao, com fulcro no
Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12, Inciso |, da Lei Municipal n?
810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicfes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1747/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital 01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante
0 Processo Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, MARCO AURELIO CALAZANS PEREIRA, para ocupar o
cargo efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de
Educacao, com fulcro no Art. 37, Inciso I, da Constituicdo Federal e 0 Art.12,
Inciso |, da Lei Municipal n# 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas

as Disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1748/2025

Dispde sobre nomeagéo de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vigcosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Vigcosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital 01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante
0 Processo Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, LARISSA MARTINS DA COSTA CRUZ, para ocupar o
cargo efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de
Educacao, com fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12,
Inciso |, da Lei Municipal n# 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1749/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vigcosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Vigcosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital 01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante
0 Processo Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, LEONARDO LUCAS XAVIER DE SOUZA, para ocupar o
cargo efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de
Educacao, com fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12,
Inciso |, da Lei Municipal n# 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1750/2025

Dispde sobre nomeacao de servidor, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, ANGELO
CHEQUER, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Vicosa MG, tendo em vista o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital 01/2023, homologado pelo Decreto n? 6.044/2024 e consoante
0 Processo Administrativo SEI n2 n°® 0941.0.000003110/2024-4.

RESOLVE:

| — Nomear, LUAN ANTONY TEIXEIRA DE OLIVEIRA, para ocupar o
cargo efetivo de Auxiliar de Servico Escolar, da Secretaria Municipal de
Educacao, com fulcro no Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e o Art.12,
Inciso |, da Lei Municipal n# 810/91.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vicosa, 19 de dezembro de 2025.

ANGELO CHEQUER

Prefeito Municipal
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DECRETOS

DECRETO N° 6244/2026

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas
Gerais, Angelo Chequer, no uso das atribuicdes
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Vicosa e tendo em vista o Cddigo Tributario
Municipal aprovado pela Lei n® 1.627, de 16 de
dezembro de 2004.

DECRETA:

Art. 1° - O valor da Unidade Fiscal Municipal (UFM) para o exercicio de

2026 é de R$ 73,65 (setenta e trés reais e sessenta e cinco centavos).

Art. 2° - A Unidade Fiscal Municipal (UFM) teve aumento de 4,46%
(quatro virgula quarenta e seis por cento), com base no IPCA - indice Nacional
De Precos ao Consumidor Amplo, apurado pelo IBGE, por meio dos
Indicadores Econdmicos publicados em sua pagina de consulta publica
https://www.ibge.gov.br/explica/inflacao.php, na data de 12 de dezembro de
2025.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,

retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vigosa, 02 de janeiro de 2026.
Angelo Chequer

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 6218/2025

Dispbe sobre o Programa de Estagio
para estudantes no ambito da
Administracdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Vigosa.

O Prefeito Municipal de Vicosa, Estado de Minas Gerais, Angelo Chequer,
no uso de suas atribuicdes, em especial a que lhe confere o inciso VI do art. 19
e o0 inciso IX do art. 87 da Lei Organica do Municipio de Vigosa de 1990,
considerando o disposto na Lei Federal n° 11.788/ 2008, que dispbe sobre
estagio de estudantes, e observadas as disposices previstas no inciso XV do
art.50 e no inciso VII do art.160 da Lei Municipal n°. 2.609/2016;

RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta o programa de estagio de estudantes a
ser executado nos oOrgdos da administracdo direta do Poder Executivo do
Municipio de Vicosa que oferecam condicbes de proporcionar experiéncia
pratica em atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, mediante
a celebracdo de Termo de Compromisso a ser firmado com a instituicdo de

ensino e com o estagiario.

81°. O estagio tem por objetivo a complementacdo educacional e o
estabelecimento de vinculo educativo-profissionalizante, supervisionado e

desenvolvido como parte do projeto pedagoégico e da formagéo do estudante.

Publicacao: 05 de janeiro de 2026
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82°. A gestéo centralizada do estagio serd de competéncia da Secretaria

Municipal de Administracdo e Planejamento Estratégico, por meio do
Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas, 0 qual podera

solicitar o apoio de outros 0rgaos, respeitadas as respectivas atribuicdes.

83°. A selegdo de estudantes do curso de Direito para atuagdo na

Procuradoria-Geral do Municipio sera dirigida pelo Procurador Adjunto.

Art. 2° O estagio sera destinado a estudante regularmente matriculado em
instituicdo publica ou privada e frequentando curso de educacéo superior, de
educacao profissional, de ensino médio, de educacao especial ou os anos finais
do ensino fundamental na modalidade profissional da educacédo de jovens e

adultos, reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Paragrafo Unico. O estagio sera cumprido presencialmente em
Secretarias Municipais administrativas do Poder Executivo do Municipio de
Vicosa, ou em locais pré-definidos por convénios, capaz de oferecer ao

estudante aprendizado condizente com o curso no qual esteja matriculado.

CAPITULO Il
DO ESTAGIO

Art. 3° O estagio, obrigatério ou ndo obrigatério, ndo cria vinculo
empregaticio de nenhuma natureza entre o estudante e o Municipio de Vigosa.

81° Estagio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso em
gque o estudante esteja matriculado, cuja carga horaria € requisito para

aprovacgao e obtencao de diploma.
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82° Estagio ndo obrigatério € aquele desenvolvido como atividade

opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do curso em que o

estudante esteja matriculado.
Art. 4° S&o requisitos para a concessao do estagio que o estudante:

l. tenha idade minima de dezesseis anos completos no momento de

candidatura a vaga;

Il. estar matriculado e com frequéncia regular em algum dos cursos referidos

no caput do art.2°;

Il. apresentar a documentacdo que lhe for exigida pelos responséaveis pelo

gerenciamento do estagio;
V. preferencialmente, resida no Municipio de Vicosa.

V. preferencialmente, tenha cumprido 50% da carga horéria
estabelecida para o curso;

VI.  firme Termo de Compromisso nos moldes da legislacédo de regéncia.

Paragrafo tnico. A comprovacéao dos requisitos constantes do inciso Il far-
se-a por meio de declaracdo emitida pela instituicdo de ensino superior

conveniada.

Art. 5° A duracéo do estagio no Poder Executivo Municipal sera de 6 (seis)
meses, admitidas prorrogacfes desde que o periodo total ndo exceda a 2 (dois)

anos.

81° A prorrogagcdo ocorrera mediante requerimento justificado do
responsavel pela Secretaria Municipal, ou entidade, em que esteja lotado o
estagiario, encaminhado a Secretaria Municipal de Administragcdo e

Planejamento Estratégico com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia do
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término do estagio, acompanhado de relatério de atividades e desempenho
(ANEXO 1).

82° O estagio da pessoa com deficiéncia ndo se submete ao limite
temporal previsto no caput deste artigo, conforme previsédo no art. 11 da Lei
Federal n. 11.788 /2008, podendo ser prorrogado até a conclusdo do curso,

observado o disposto no paragrafo anterior.
CAPITULO Il
DAS VAGAS

Art. 6° O numero total de vagas de estagio remunerado sera estabelecido,
anualmente, por meio de Portaria do Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento Estratégico, considerando a disponibilidade orcamentaria e
financeira e, ainda, o estudo do quantitativo de vagas realizado pelo
Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas ao final de cada

exercicio e os limites constantes do art. 17 da Lei Federal n. 11.788/2008.

81° Todas as secretarias municipais poderdo aceitar estagiarios, desde
que suas atribuicbes guardem correlacdo com as atividades a serem

desenvolvidas pelo estudante, observado o quantitativo de vagas estabelecidos.

82° As secretarias municipais deverdo encaminhar no inicio de cada
semestre a Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento Estratégico a
solicitacdo de estagiarios para o exercicio seguinte, contendo os seguintes
elementos (ANEXO II):

l. Nome, curso e periodo do estudante;
. Descricao das atividades a serem desenvolvidas;

M. Indicagdo, pelo responsavel da secretaria, dos servidores que irdo

supervisionar e orientar os estagiarios, cuja formacao ou experiéncia profissional
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devera corresponder a area de conhecimento desenvolvida no curso do

estudante.

§3° As entidades com as quais forem firmados convénios, sera subtraido
do nimero de estagiarios destinados a Secretaria responsavel pela gestdo do

convénio.

Art. 7° Ficam assegurados as pessoas com deficiéncia 10% (dez por
cento) das vagas de estagio, conforme o disposto no8 5° do art. 17 da Lei Federal
n. 11.788/2008.

Paragrafo Unico. Para os fins deste Decreto, considera-se pessoa com
deficiéncia a que atende os requisitos da Lei Estadual n. 13.465, de 12 de janeiro
de 2000, consoante laudo médico emitido pela Divisdo Médico- Odontolégica do
Poder Executivo Municipal, que atestara a compatibilidade entre a deficiéncia e
as atividades desenvolvidas no estagio.

Art. 8° Ficam assegurados aos negros, negras ou afrodescendentes 20%
(vinte por cento) das vagas de estagio, conforme disposto no§ 6° do art. 1° da
Lei Municipal n. 2.893/2021.

81° Consideram-se negros, negras ou afrodescendentes as pessoas que
se enquadram como pretos, pardos ou denominacao equivalente, conforme
estabelecido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE mediante

a autodeclaracgéo.

82° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o niumero de vagas

preenchidas em cada chamada for igual ou superior a 3 (trés).

83° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas
reservadas a candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero

inteiro subsequente, em caso de fracéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
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ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracédo

menor que 0,5 (cinco décimos).

84° A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente do
edital de selecdo continua, que devera especificar o total de vagas
correspondentes a reserva para cada Secretaria, observado o quantitativo fixado

na portaria de que trata o artigo 6° deste Decreto.

Art. 9° O servidor integrante das carreiras do Municipio de Vigosa podera
participar do Programa de Estagio, independentemente de aprovacdo em

processo seletivo.

81° Na hipdtese do caput deste artigo, o servidor estagiario ndo ocupara
as vagas destinadas aos estudantes aprovados em processo seletivo, bem como
ndo fard jus a bolsa de estagio, ao auxilio- transporte e ao seguro contra

acidentes pessoais.

§2° O estagio sera cumprido em Secretaria Municipal e turno diversos

daqueles respectivos ao cargo de carreira.

Art. 10. A distribuicdo das vagas sera flexivel, podendo o 6rgéo alterar a
sua configuracdo a cada seis meses, por meio de pedido do titular direcionado a
Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento Estratégico, conforme a

necessidade e conveniéncia dos servicos.

81° Além da hipotese prevista no caput deste artigo, a Secretaria
Municipal de Administracao e Planejamento Estratégico podera propor, de oficio
ou mediante requerimento do responsavel por secretaria ou do proprio
estagiario, a transferéncia do estudante para outro setor por razées pedagdgicas

ou administrativas.

82° O requerimento formulado pelo responséavel pela secretaria de origem
sera encaminhado a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
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Estratégico, contendo a justificativa da transferéncia e a anuéncia do

responsavel pela Secretaria Municipal de destino.
CAPITULO IV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 11. O processo seletivo para selecdo de estagiarios remunerados dar-
se-a por meio de edital de fluxo continuo, com andlise curricular de carater
eliminatério e classificatorio, realizado de forma permanente, com chamadas

periddicas conforme necessidade das secretarias.

81°. A condicdo dos estudantes com deficiéncia seré avaliada por servico
meédico indicado pelo Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de
Pessoas para verificacao se a deficiéncia se enquadra nas hipoteses legais, bem

como se ha compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades do estagio.

§2° A pessoa autodeclarada como negro, negra ou afrodescendente sera
obrigatoriamente submetido a avaliacdo pela comissdo de que trata a Lei
Municipal n. 2.893/2021.

83° A qualquer tempo, o estudante interessado podera se inscrever no
banco de estagiarios classificaveis, observados os critérios objetivos definidos

em regulamento.

84° A convocagdo de candidatos observara a ordem de classificagéo, a

reserva legal de vagas e a disponibilidade orcamentaria e administrativa.

85° Excepcionalmente, o titular de secretaria municipal podera indicar, de
forma fundamentada e documentada, candidato inscrito e classificado no banco,

desde que atenda todos os requisitos do art. 4° deste Decreto.

86° Serd admitida a reserva técnica de até 30% (trinta por cento) das

vagas previstas para cada exercicio, destinadas a indicagcdo direta dos
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secretarios municipais, observadas as regras de reserva de vagas previstas na
Lei Municipal n°® 2.893/2021.

Art. 12. O estagio sera concedido aos estudantes que preencham, na data
da assinatura do Termo de Compromisso, 0s requisitos estabelecidos no art. 4°
deste Decreto.

Art. 13. O Edital para selecdo de estagiarios devera ser publicado

semestralmente e conter:

l. 0S requisitos necessarios para concessao do estagio, bem como o

periodo e o local das inscri¢oes;
Il. 0 numero de vagas;
Il. a data da apresentacédo do curriculo;

IV.  acarga horaria e o valor da bolsa;

V. o periodo de duracéo do estagio, previsto no art. 5° deste Decreto.
VI. as atribuicbes gerais em conformidade com o0s cursos e areas de
formacéo.

Paragrafo Unico. O Edital para selecdo de estagiarios sera publicado no
site eletrdnico oficial do Poder Executivo do Municipio de Vigosa.

Art. 14. A responsabilidade pelo processo de selecdo, acompanhamento
e convocacdo dos estagiarios sera da Secretaria Municipal de Administracao,
por meio do Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas,

observadas as demandas apresentadas pelas secretarias solicitantes.

81° As secretarias poderdo, a qualquer tempo, encaminhar solicitagdes
de convocacédo fundamentada de estagiarios classificados ou indicagédo direta

nos termos do art. 11, 8 3°.
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§2° O pedido a que se refere o §1° deve ser realizado em requerimento

formal assinado pelo Secretério interessado e encaminhado ao DRH com pelo
menos 5 (cinco) dias de antecedéncia da data de inicio das atividades, e deve
indicar expressamente o cumprimento das disposi¢oes referentes a reserva de

vagas de que trata o artigo 8° deste Decreto.

83° O Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas
avaliara a compatibilidade da solicitagdo com as normas legais e regulamentares

vigentes, podendo indeferi-la de forma motivada.

Art. 15. Estagiérios indicados por entidades conveniadas, com bolsas
externas ou voluntarios, poderéo ser admitidos diretamente, mediante avaliacao
da documentacdo e dos requisitos legais pela Secretaria Municipal de

Administracéo.

81° Esses estagiarios ndo concorrerdo as vagas remuneradas pelo
Municipio nem estardo sujeitos a ordem classificatoria do processo seletivo

regular.

82° A inclusado sera precedida da assinatura do Termo de Compromisso
e da observancia das exigéncias do art. 16 deste Decreto.

CAPITULO V
DO PROGRAMA DE ESTAGIO

Art. 16. A inclusdo no Programa de Estagio ocorrera mediante a
apresentacao pelo estagiario dos seguintes documentos:

l. coOpia da carteira de identidade, do cadastro de pessoa fisica e do
comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais, que deverdo
ser conferidas com o original pelo Departamento de Recursos Humanos e

Gestdo de Pessoas;
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Il. historico escolar;

Il. na hipotese de curso na modalidade presencial, declaracéo emitida pela
instituicdo de ensino, contendo informacdo sobre matricula e frequéncia

regulares, periodo cursado e previsdo de formatura;

V. na hipotese de curso na modalidade a distancia, declaracao emitida pela
instituicdo de ensino, contendo informacgao sobre matricula e participacao regular

nas atividades, periodo cursado e previsdo de formatura;

V. declaracdo do estudante de que ndo possui vinculo profissional ou de
estagio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse ou preste servicos em

matéria de competéncia do 6rgdo em que pretende estagiar;

VI. laudo médico emitido pelo servico médico competente, observado o

disposto no 81° do art. 11 deste Decreto, em se tratando de pessoa com

deficiéncia;
VII.  ficha cadastral, na qual devera constar uma fotografia 3x4;
VIIl.  Documento que comprova a aprovacao pela comissao de que trata a Lei

Municipal n. 2.893/2021 para as vagas destinadas aos negros, negras ou

afrodescendentes

Paragrafo Unico. A inclusdo dos aprovados no processo seletivo, de que

trata o Capitulo 1V, obedecera a ordem de classificacédo divulgada em edital.
CAPITULO VI
DO CONVENIO COM AS INSTITUI(;@ES DE ENSINO

Art. 17. O Poder Executivo do Municipio de Vigosa firmara convénio com

as instituicdes de ensino superior de que trata o art.2° deste Decreto.
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81° O convénio vigorara por 4 (quatro) anos, sendo permitida a sua

prorrogacédo por igual periodo, havendo interesse reciproco.

82° O convénio podera ser rescindido de comum acordo entre as partes
ou, unilateralmente, por qualquer delas, mediante comunicagcao escrita com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
CAPITULO VI
DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 18. O Termo de Compromisso sera celebrado entre o estudante, o
Poder Executivo do Municipio de Vigosa e a instituicdo de ensino conveniada.

8 1° O Termo de Compromisso devera conter, obrigatoriamente:
l. a data do inicio e do término do estagio;

Il. a indicagao do professor orientador pela instituicdo de ensino, de acordo
com o inciso li do art. 22 deste Decreto;

Il. as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario que deverdo ser
compativeis com o campo de atuacdo referente ao curso em que esteja

matriculado;

IV.  a jornada diaria, com horéarios pré-definidos de inicio e término, e a
jornada semanal do estagiario, compativel com as atividades educacionais,
observado o disposto no art. 10 da Lei Federal n. 11.788/2008;

V. o valor da bolsa de estagio, do auxilio-transporte, bem como as
informacgdes sobre o seguro contra acidentes pessoais contratado em favor do

estagiario.

8§2° O Termo de Compromisso devera ser firmado em 3 (trés) vias,

assinadas pelo estagiario e, quando relativamente incapaz, por seu assistente,
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bem como pelos representantes da instituicdo de ensino conveniada e do

Prefeito, ficando cada um dos subscritores com uma via do referido termo.

83° O Termo de Compromisso devera ser celebrado em até 15 (quinze)
dias uteis, contados da convocag¢do do estudante pelo Departamento de
Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, sendo a sua assinatura condi¢ao para

o0 inicio das atividades de estagio.
CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DAS OBRIGAC}@ES DO ESTAGIARIO
Art. 19. O estagiario remunerado fard jus a:
l. bolsa de estagio;
Il. auxilio-transporte proporcional aos dias efetivamente trabalhados;

Il. seguro contra acidentes pessoais, contratado pela instituicdo de ensino,

de acordo com o paragrafo unico do art. 9° da Lei Federal
n. 11.788/2008;

V. recesso, sem prejuizo da bolsa de estagio, obedecidas as disposi¢des

contidas no artigo 26 deste Decreto;

V. reducdo de, pelo menos, metade da jornada diaria, nos periodos de prova
na instituicdo de ensino, devidamente comprovados, obedecida a disposicdo

contida no art. 28 deste Decreto;
VI. abono de faltas nas hipoteses relacionadas no art. 27 deste Decreto.

Art. 20. A bolsa de estagio sera concedida observados 0s seguintes

valores mensais:
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l. 80% (oitenta por cento) do salario-minimo vigente para os estudantes dos

cursos de poés-graduacao;

Il. 50% (cinquenta por cento) do salario-minimo vigente para os estudantes

dos cursos de graduacéo;

Il. 40% (quarenta por cento) do salario-minimo vigente para os estudantes
dos cursos de, de educacao profissional e os demais cursos referidos no art.2°

deste Decreto;

81° Sera concedido auxilio-transporte conforme a carga horaria

desempenhada nos termos da Lei Municipal n° 2.631/2017.

82° O recesso a que se refere o inciso IV do artigo anterior ndo podera
ser convertido em pecunia e ndo podera ocorrer extrapolacdo de jornada

semanal pelo estagiério.

83° O Poder Executivo municipal ndo custeara nenhuma despesa de
estagiarios, especialmente as relacionadas a inscricbes ou transporte para

cursos, seminarios, simpaosios e afins.
Art. 21. E dever do estagiario:

l. cumprir a programacéao do estagio e realizar as atividades que Ihe forem

atribuidas;

Il. elaborar relatorio semestral de atividades, sob a orientacdo do supervisor

de estagio;
Il. efetuar regularmente os registros de frequéncia, conforme ANEXO lIII;

V. comunicar imediatamente ao supervisor a desisténcia do estagio ou

quaisquer outras alteracdes relacionadas a atividade escolar, quando for o caso;
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V. quando disponibilizado, fazer uso do cracha de identificagdo nas

dependéncias e devolvé-lo ao término do estagio;

VI. encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de
Pessoas, ao final de cada periodo letivo, declara¢éo de matricula para o periodo

seguinte, expedida pela instituicdo de ensino conveniada,

VII.  ressarcir ao Poder Executivo Municipal valor recebido de forma indevida

ou qualquer dano eventualmente causado ao seu patriménio;

VIII.  providenciar a abertura de conta corrente para o recebimento da bolsa de

estagio, quando fizer jus ao recebimento.

Paragrafo Unico. Aplicar-se-ao aos estagiarios, no que couber, os deveres
e as proibicdes impostas aos servidores publicos estaduais, previstos na Lei n.

810/1991, e suas posteriores atualizagoes.
Art. 22. E vedado ao estagiario:

l. identificar-se invocando sua qualidade de estagiario, quando nao estiver

no pleno exercicio das atividades decorrentes do estagio;

Il. ausentar-se do local de estagio durante o expediente sem prévia

autorizacdo do supervisor;

Il. retirar qualquer documento ou objeto da reparticdo, ressalvados aqueles

relacionados ao estagio, com prévia anuéncia do supervisor,

V. utilizar materiais e equipamentos do Poder Executivo Municipal, assim

como a internet, para atividades que nao estejam diretamente ligadas ao estagio.
CAPITULO IX

DAS OBRIGACOES DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR
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Art. 23. S&o obrigagdes das instituicdes de ensino conveniadas, conforme
prevé o art. 7° da Lei Federal n. 11.788/2008:

l. indicar as condi¢cdes de adequacéo do estagio a proposta pedagogica do
curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e ao horario e

calendario escolar;

Il. indicar como orientador do estudante um professor da area
correspondente a atividade desenvolvida no Poder Executivo Municipal, o qual

sera responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades de estagio;

Il. exigir do estagiario a apresentacao perioddica, em prazo nao superior a 6

(seis) meses, de relatorio das atividades;
V. zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso;

V. comunicar ao Poder Executivo Municipal, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizacéo das avaliacdes educacionais ou académicas.

CAPITULO X
DA JORNADA DE ATIVIDADES E DA FREQUENCIA

Art. 24. A jornada de atividades do estagiario remunerado sera de 20
(vinte) horas semanais, distribuida, preferencialmente, em 4 (quatro) horas
diarias, durante o expediente do Poder Executivo Municipal, observada a

compatibilidade com as suas atividades escolares.

8 1° Podera ser autorizada pelo supervisor de estagio a compensacao de
horas decorrentes de caso fortuito ou forgca maior, até o més subsequente desde

gue a jornada ndo exceda 6 (seis) horas diarias.
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§ 2° Sera descontada na bolsa de estagio a importancia correspondente

as entradas tardias, as saidas antecipadas e aos dias faltosos ndo compensados

nos termos do paragrafo anterior.

8 3° Os minutos de atraso ou antecipacdo de saida serdo somados e
representardo, para cada hora completada ou fragao, a perda de 1/4 (um quarto)

do valor correspondente a 1/30 (um trinta avos) da bolsa de estagio.

Art. 25. O estagiario devera efetuar o registro de presenca no inicio e no

final de sua jornada diaria de atividades.

Art. 26. O responsavel pela secretaria em que esta lotado o estagiario tem
até o 20° (vigésimo) dia de cada més para enviar ao Departamento de Recursos
Humanos e Gestdo de Pessoas, devidamente assinados, o relatorio de
frequéncia mensal, respectivos atestados de falta, se houver, e avaliacdo de

estagio.

Paragrafo unico. Compete ao Departamento de Recursos Humanos e
Gestao de Pessoas analisar o relatério de frequéncia e as avaliacdes de estagio,
bem como solicitar & Secretaria de Financas até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente, o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio- transporte mediante

depdsito em conta bancéria de titularidade do estagiario.
CAPITULO XI
DO RECESSO E DOS ABONOS

Art. 27. E assegurado ao estagiario periodo de recesso, a ser concedido,
preferencialmente, durante suas férias escolares e entre os dias 15 de dezembro
e 15 de janeiro, de acordo com o prazo de duracdo do estagio, constante no

Termo de Compromisso, observando-se o seguinte:
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81° Se o periodo de estagio for igual ou superior a 12 (doze) meses, 0

estagiario tera 30 (trinta) dias de recesso computados dentro desse periodo; se

inferior a 12 (doze) meses, 0 recesso sera proporcional ao prazo de sua duracao.

82° O estagiario usufruira o recesso apoés ter cumprido 50% (cinquenta
por cento) do prazo de duracéo do estagio.

§3° E assegurado ao servidor integrante das carreiras do Poder Executivo
Municipal que estiver participando do Programa de Estagio, nos termos do art.

9°, o periodo de recesso estipulado neste artigo.

Art. 28. O Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas

abonara as faltas do estagiario nas seguintes hipoteses:

l. em caso de doenca, pelo periodo ndo superior a 15 (quinze) dias,

mediante apresentacao de atestado médico;

I. por motivo de falecimento do conjuge ou companheiro, de filho, pais ou
irmao, pelo prazo de 8 (oito) dias consecutivos a contar da ocorréncia do fato,

mediante apresentacdo do atestado de oObito;

Il. em virtude de doacao de sangue, por 1 (um) dia a cada doze (12) meses
de estagio, mediante apresentacdo de documentacdo comprobatoria;

V. em caso de convocacdo de autoridade judicial ou policial, mediante

comprovacdo de comparecimento.

Paragrafo Unico. Nas hip6teses dos incisos I, lll e IV deste artigo, é
necessaria a apresentacdo da documentacédo original pelo estagiério.

Art. 29. Para fins de abono, nos termos do art. 18, V, deste Decreto, o
estagiario devera apresentar, até o primeiro dia util de cada més, declaragéo
emitida pela instituicho de ensino, acerca da realizacdo das avaliagOes

periodicas ou finais referentes ao més anterior.
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Art. 30. Ser4 admitida a suspensdo temporaria do estagio, a pedido do

estagiario ou de seu representante ou assistente legal, pelo prazo minimo de 15
(quinze) dias e maximo de 3 (trés) meses, nos casos de tratamento de saude
prolongado, curso no exterior e demais situagdes consideradas justificaveis, a
serem avaliadas pelo Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de

Pessoas.

Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, o estagiario ndo fara jus ao

pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.
CAPITULO XlI
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 31. O estagio sera acompanhado por professor orientador da
instituicdo de ensino, pelo responsavel pela secretaria ou por servidor do Quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal indicado por esse, com formagao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do

estagiario.

81° O supervisor do estagio sera indicado pelo responsavel da Secretaria

Municipal em que esteja lotado o estagiario.

82° Para fins do disposto no caput, o responsavel pela Secretaria
Municipal de lotacédo do estagiario encaminharé ao Departamento de Recursos
Humanos e Gestdo de Pessoas 0 nome e 0 numero de matricula do servidor

supervisor do estagio.

83° Em caso de afastamento legal do servidor ou noutra hipétese que

inviabilize a continuidade de sua atuagdo como supervisor do estagio, o
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responsavel pela Secretaria Municipal indicar4d ao Departamento de Recursos

Humanos e Gestédo de Pessoas novo supervisor.
Art. 32. Cabe ao supervisor de estagio:

l. proporcionar ao estagiario as condi¢des necessarias para o exercicio das
atividades de aprendizagem profissional, social e cultural, visando a sua

integracdo no ambiente em que desenvolvera o estagio;

Il. elaborar e assinar o Plano de Atividades a serem desempenhadas pelo

estagiario;

Il. acompanhar o desempenho do estagiario, observando a correlagéo entre
as atividades por ele desenvolvidas e aquelas definidas no Plano de Atividades;
no caso da pessoa com deficiéncia, devera ser respeitada a compatibilidade das

atividades com a sua condicao;
IV.  orientar o estagiario sobre:
a) sua conduta profissional;

b) a necessidade de manutencédo de sigilo acerca de informacdes, fatos e

documentos sobre os quais tiver conhecimento em decorréncia do estagio;
C) as normas internas do Poder Executivo Municipal,

d) a utilizacdo da internet e do correio eletrdnico restrita as necessidades do

estagio;

V. manter a Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas
informada sobre a conduta inadequada do estagiario e o descumprimento de

obriga¢gGes assumidas;
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VI. monitorar o cumprimento da jornada de atividades e comunicar a

Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas eventuais

irregularidades;

VII.  comunicar imediatamente a Departamento de Recursos Humanos e

Gestdo de Pessoas 0 abandono ou desligamento do estagiario;

VIIl. avaliar o desempenho do estagiario mensalmente e ao final do prazo
previsto no Termo de Compromisso, conforme critérios fornecidos pela

Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas;

IX.  encaminhar & Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de
Pessoas, com periodicidade maxima e 6 (seis) meses, cOpia do relatorio de
atividades do estagio, com vista obrigatéria ao estagiario, conforme prevé o
inciso VIl do art. 9° da Lei Federal n. 11.788/2008.

Art. 33. Cada supervisor podera acompanhar até 10 (dez) estagiarios,

simultaneamente.

Paragrafo dnico. Fica vedada a supervisdo do estagio por coénjuge,

companheiro ou parente até o 3° (terceiro) grau civil do estudante.
CAPITULO Xl
O TERMINO DO ESTAGIO
Art. 34. O término do estagio ocorrera:
l. automaticamente, findo o prazo estabelecido no Termo de Compromisso;

Il. pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco)
dias, consecutivos ou ndo, no periodo de 1 (um) més, ou por 8 (oito) dias durante

o periodo de 6 (seis) meses de estagio;
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[l pela interrupg&o ou concluséo do curso e pela transferéncia do estudante

para outra instituicdo de ensino;

V. por desligamento voluntario, mediante requerimento escrito do estagiario

a ser encaminhado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis;

V. por iniciativa do Poder Executivo Municipal, motivadamente, em razdo de

interesse publico ou da administracao;

VI. em caso de descumprimento, por parte do estagiario, das disposi¢coes

deste Decreto e das condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso.

81° Salvo no caso previsto no inciso 1, devera ser firmado termo de

rescisdo de estagio.

82° Nos casos previstos nos incisos li e VI fica vedada a reinclusdo do

estudante no Programa de Estagio do Poder Executivo Municipal.

83° O desligamento do estagiario devera ser comunicado a respectiva
instituicdo de ensino pelo Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de

Pessoas.

Art. 35. O Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas
emitira termo de realizacdo do estagio contendo a indicacdo resumida das

atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho.

Paragrafo anico. A emissdo do termo de realizacdo do estagio fica

condicionada, se houver, a:
l. devolucéo do cracha de identificacdo, se houve;

. devolucgéo de identificacdo que permita o acesso ao estacionamento.
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CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. Poderdo participar do programa de estagio estudantes
estrangeiros, regularmente matriculados em instituicdo de ensino que atenda as
exigéncias deste Decreto, observado o prazo do visto temporério de estudante

na forma da legislacéo aplicavel.

Art. 37. Aplicam-se, no que couber, as disposicoes deste Decreto aos

estagios em curso na data de sua publicacao.

Paragrafo Unico. Para os estagiarios cujos contratos estejam em vigor
sera admitida a sua prorrogacéo, observado o prazo de duragdo previsto neste

Decreto, desde que os contratos ndo incidam na proibicdo expressa do art. 5°.

Art. 38. O Poder Executivo Municipal tera o prazo de 120 (cento e vinte)
dias para ajustar os convénios em vigor aos termos deste Decreto, a contar de

sua publicacao.

Art. 39. As questbes omissas serdo decididas pela Secretaria Municipal

de Administracdo e Planejamento Estratégico.

Art. 40. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Angelo Chequer

Prefeito Municipal
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

Rua Gomes Barbosa, n°® 803 — Centro — Vigosa-MG — CEP: 36570-101

TELEFONE GERAL: (31) 3891-3714 — CNPJ: 18.132.445/0001-79

FICHA DE AVALIACAO DE PRATICAS DE ESTAGIO

Estagiario(a):

Curso: Periodo:

Data de admissdo: / /

Setor de atuagao:

Supervisor(a) do estagio:

ATIVIDADES REALIZADAS:

[ , ~ CONCEITOS |
CRITERIOS | ooy |
INSUFICIENTE | REGULAR | BOM EXCELENTE

Aééiduidade o

pontualidade - f <‘

|
- ~ —

| Iniciativa

' Comprbmetimento - WT ‘F_”

| Organizagdo l

Observacgdes:

Vigosa, de de

ASSINATURA E CARIMBO

Disponibilizacdo: 05 de janeiro de 2026
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ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

Rua Gomes Barbosa, n° 803 — Centro — Vigosa-MG — CEP: 36570-101

TELEFONE GERAL: (31) 3891-3714 — CNPJ: 18.132.449/0001-79

SOLICITACAO DE CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS(AS) REMUNERADOS(AS)

FORMA DE SELECAO:

| ESTAGIARIO(A):

NIVEL: ( ) TECNICO ( ) GRADUACAO ( ) POS-GRADUAGAO

CURSO: | T perioDO: |

[ SUPERVISOR(A): | ‘

| SETOR DE ATUAGAO:

ATIVIDADES A SEREM |
DESENVOLVIDAS:

| ESTAGIARIO(A): |

"NIVEL: ( ) TECNICO ( ) GRADUACAO ( ) POS-GRADUAGAO

| CURSO: | [ PERIODO: |

| SETOR DE ATUAGAO: [ SUPERVISOR(A):

| ATIVIDADES A SEREM ‘
DESENVOLVIDAS:

Vigosa, de de

Secretario(a) Municipal de XXXXXXX
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LEIS

LEI ORDINARIA N° 3.237, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispbe sobre aconcesséo de subvencao social as
entidades sem fins lucrativos do Municipio de
Vigosa, para o exercicio de 2026 e da outras

providéncias.

O povo do Municipio de Vigosa, por seus representantes legais aprovou e eu,

em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder, de acordo com
0s artigos 16 e 17 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,
subvencgdes sociais as entidades de prestacao de servigos essenciais sociais,
educacionais e na area de salde, constantes do Anexo Unico da presente Lei,
mediante Termo de Colaboracdo, no montante de R$ 3.486.386,76 ( trés
milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil, trezentos e oitenta e seis reais e
setenta e seis centavos).

81° - Os termos de parcerias serdo formalizados em conformidade com os
respectivos planos de trabalho e planos de aplicacao dos recursos financeiros,
aprovados pelos respectivos Conselhos Municipais, e pelos Secretarios de
cada pasta, seguindo os tramites estabelecidos pela Lei Federal n°
13.019/2014 e suas posteriores alteracdes, bem como por Decreto Municipal

que regulamenta a matéria.

§2° - Somente as entidades regularmente cadastradas junto a Municipalidade e
gue estiverem regulares com a Seguridade Social e com a Divida Ativa
poderdo celebrar Termo de Colaboracéo e receber o recurso publico disposto

nesta Lei.
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§3° - As entidades constantes do Anexo Unico da presente Lei, dever&o

comprovar o atendimento as exigéncias estabelecidas na Lei Federal n°
4.320/1996, Lei Federal n® 13.019/2014 e suas posteriores alteracoes, e da

presente Lei.

Art. 2° Os recursos de que tratam essa Lei serédo liberados de acordo com a
disponibilidade financeira do Municipio, e, em conformidade com o cronograma
de desembolso fisico-financeiro apresentado no Plano de Trabalho aprovado

pelo Conselho Municipal respectivo e pelo(a) Secretario(a) da pasta pertinente.

Art. 3° Cada entidade beneficiaria deve observar, tanto para a obtencéo da
subvencdao pleiteada quanto a respectiva prestacdo de contas:

|. — manterem, obrigatoriamente, conta bancaria corrente especifica isenta de
tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela Administracéo
Pulblica, para o recebimento e movimentacéo do valor correspondente a

subvencéao repassada,;

Il. — os rendimentos das aplicacdes financeiras devem fazer parte integrante da
prestacdo de contas, bem como aplicados em sua totalidade no objeto desta
subvencao, conforme plano de trabalho aprovado, estando sujeitas as mesmas
condicOes de prestacdo de contas exigidas dos recursos originalmente

recebidos.

81° - A Organizacao que tiver sua prestacéo de contas rejeitada pelo Poder
Executivo, ndo serd contemplada com novas parcelas ou novos Termos de
Parceria, estando, por consequéncia, impedida de receber recursos, nos
termos da Lei Federal n® 13.019/2014.

§2° - A Organizacdo contemplada no Anexo Unico desta Lei, que tiver recebido
a subvencao em 2024, devera prestar contas finais dos recursos recebidos, na

forma da lei, até 90 (noventa) dias do término da vigéncia da parceria,
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primeiramente, as respectivas Secretarias onde estdo credenciadas para sua

apreciacao, através do gestor, que elaborara o parecer de aprovacao,
aprovacao com ressalvas ou reprovacao das contas, levando em consideracéo
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliacao, e,
posteriormente, encaminhadas a Controladoria Geraldo Municipio para sua
efetiva analise e recomendacdes, sob pena de instauracdo de tomada de

contas especial.

Art. 4° O Plano de Trabalho das entidades devera conter, no minimo, 0s
seguintes itens:

|- descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a

serem atingidas;
II- descricdo de metas a serem atingidas ou projetos a serem executados;

Ill— previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execucao das

atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

IV— forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das

metas a ele atreladas;

V- definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do

cumprimento das metas;
VI- cronograma de desembolso;

VII- previsao de inicio e fim da execuc¢éo do objeto.

Art. 5° Para concretizagc&o das parcerias com o Municipio de Vicosa, e 0
consequente repasse dos valores dispostos no Anexo Unico desta Lei, as

Organizagdes da Sociedade Civil, deverao atender aos demais requisitos
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dispostos na Lei Federal n® 13.019/2014 e em Decreto Municipal vigente a

época, que regulamentar a matéria.

Art. 6° Os procedimentos administrativos para a concretizagdo das parcerias
deverdo seguir o rito disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014 e em Decreto

Municipal vigente a época, que regulamentar a matéria.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as

disposicGes em contrério.

Vigosa, 23 de dezembro de 2025.

Angelo Chequer

Prefeito Municipal

(A presente Lei foi aprovada em reunido da Camara Municipal, no dia
22/12/2025, com emenda do Vereador Rogério Fontes)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ENTIDADE VALOR
REBUSCA - Acéo Social Evangélica Vigosense - R$ 144.102,40
APAS — Associacao de Protecdo e Amparo Social R$ 46.556,15
MOBILE - Mobilizacdo Educativa Professora Maria Da Concei¢do Gomes R$ 44.339,20
Batalha
Centro De Prevengéo, Capacitacdo Profissional E Reinsergéo Social R$ 37.561,90
APOQV — Associagao Assist. Promogéo da Pastoral da Oragéo R$ 95.329,35
APAE - Associagéo De Pais E Amigos Dos Excepcionais - RP R$ 110.848,01
APAC - Associacdo Protegéo aos Condenados de Vigosa R$ 48.773,12
Instituto Anjos Da Esperanca R$ 75.000,00
Lar Dos Velhinhos R$ 360.843,17
TOTAL R$ 963.353,29
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ENTIDADE VALOR
Centro Educacional REBUSCA R$ 56.665,31
APOV- Centro De Educac&o Integral Pequena Via R$ 138.108,61
APAE - Associagdo De Pais E Amigos Dos Excepcionais R$ 43.761,82
Centro De Educacéo Infantil Trés Pastorinhos/AMARBEN R$ 49.084,20
Centr(? De Educagéo Ihfantil Dpna Tereza Do Nascimento De Jesus/Associagéo R$ 54.406,59
Beneficente Dr. Altamiro Saraiva
Centro De Educagéo Infantil Nossa Senhora De Lourdes/Associagdo Beneficente
Padre Geraldo Paiva R$ 38.439,44
Centro De Educacao Infantil Myrian De O. Fernandes -SOS R$ 57.481,11
Centro De Educac&o Infantil S&o JoZo Batista R$ 85.051,37
Centro Educacional Infantil Maria Tereza R$ 96.450,63
Centro Educacional Infantil Pingo De Luz R$ 33.608,97
Centro Educacional Infantil S&o Sebastido R$ 150.723,19
Centro Educacional Santa Terezinha R$ 66.655,63
Creche Maria Joo De Deus R$ 37.256,69
Centro De Educaco Infantil Santa Rita R$ 22.572,35
TOTAL R$ 930.265,91
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ANEXO UNICO (CONTINUACAO)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE

VALOR

AOJEC - Associagio Odontoldgica Jesus E O Caminho

R$ 157.245,00

Casa De Promog¢éo E Caminho Bezerra De Menezes

R$ 187.245,00

Organizacao Da Sociedade Civil Anjos Da Esperanca (Instituto Anjos Da
Esperanca)

R$ 606.562,18

Lar Dos Velhinhos

R$ 491.715,38

AVIRC — Associacao Vicosense dos Renais Cronicos R$ 100.000,00
Comunidade Terapéutica Divina Providéncia — Diagnostico E Enquadramento R$ 50.000,00
TOTAL R$ 1.592.767,56
Documento assinado digitalmente
goubr SIS s
I .
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