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TERMO DE COLABORACAO N°05/21

Termo de Colaboragiio que entre si celebram O
MUNICIPIO DE  VICOSA e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Centro de Educaciio Infantil Maria Tereza para
os fins que especifica.

Pelo presente instrumento de direito, de um lado o MUNICIPIO DE VICOSA, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob n® 18.132.449/0001-79, com sede
nesta cidade, na Rua Gomes Barbosa, n° 803 — Centro, neste ato representado por seu Exmo.
Sr, Prefeito Municipal Raimundo Nonato Cardoso, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG n® MG10003402 e do CPF n° 054,320.696-36, residente na Violeira, Zona
Rural, Vigosa — MG, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro
lado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC, denominada Centro
de Educagiio Infantil Maria Tereza, entidade privada sem fins lucrativos, reconhecida pelo
CNPJ/MF n°00.244.346/0001-35, com sede a Rua Reinaldo José de Aragjo, 251 — Vale do
Sol, Vigosa-MG, nesta oportunidade representada por seu Presidente, Carlos Alberto
Resende Soares, inscrito no CPF n° 958.211.386-00 ¢ RG n°M-6.6 83.671, residente a
Rua Reinaldo de Aratjo-91, apto 01,Vale do Sol, Vigosa-MG, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o presente Termo de
Colaboragdo, com fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014 e alteragdes
e Decreto Municipal n°® 5.075/2017, em conformidade com o Plano de Trabalho, parte
integrante deste Termo de Colaboragdo, como se transcrito fossem, tém entre si justo e

avengado o quanto segue:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constituiu objeto do presente instrumento a formalizagdo de parceria, em regime de
miutua cooperagdo, entre o MUNICIPIO DE VICOSA e a ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo do Plano de Trabalho anexo, que integra o presente

instrumento.

200 sérvigo ofertado deve atender de forma continuada, permanente e planejada 89
criangas conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado anexo.

1.3. Os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, parte integrante deste instrumento ora juntado no processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA nomeia como gestor do presente Termo de
Colaboragdo nomeada pela Portaria N°371/2021, a Sra Analice Saraiva Valente Fontes,

portadora do RG M 2923849 ¢ CPF 733.293.206-72 :
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2.2, 2.2. No prazo de 10 (dez) dias a contar da data da publicagdo desse termo de
colaboragfio serd nomeado o suplente dessa parceria, por ato oficial do prefeito do Municipio
de vigosa.

2.3. Na hipdtese de o gestor da parceria ou seu suplente deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rglio ou entidade, o administrador pablico devera designar novo gestor ou
suplente, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, se o suplente nio puder assumir, todas as
obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
3.1 - SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Transferir a OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execugdo deste
Termo de Colaboragiio, de acordo com a programagfio orgamentaria e financeira da
Prefeitura de Vigosa e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho aprovado, que guardara consondncia com as metas e agdes de execugdo do
objeto deste Termo de Colaboragio;

b) Publicar o extrato deste instrumento;

¢) Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada e o Plano
de Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

d) Sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referentes a parceria as
0S8.C;

¢) Designar o gestor da parceria e seu suplente, por ato oficial publicado nos meios oficiais
do Municipio;

f) Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugdo do objeto da presente parceria;

g) Analisar as prestagdes de contas da O.S.C.

3.2 - OBRIGACOES ESPECIFICAS DO GESTOR DA PARCERIA

a) O(A) servidor(a) publico(a) nomeado(a) como Gestor(a) representara a Secretaria, na
interlocugdo com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como obrigagdes:
a.1) acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragéo e respectivo
Plano de Trabalho aprovado;

a.2) informar ao Secretario da pasta:

i) quando houver inexecugdo da parceria;

ii) quando houver evidéncias de irregularidade na aplica¢do de parcela anteriormente
recebida;

iii) quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos, atrasos ndo
justificados no cumprimento das agdes ¢ metas pactuadas no Plano de Trabalho, praticas
atentatorias aos principios fundamentais da Administragio Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execugdo da parceria ou o inadimplemento da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL com relagiio a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de
Colaboragio;

iv) quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica

\its
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Municipal ou pelo Orglio de Controle Interno ou Externo, os quais siio impeditivos do ateste
para a liberaglio das parcelas dos recursos;

a.3) comunicar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou
legal,

a.d) notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, no caso de verificadas
irregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir obrigagio no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias, prorrogével, no méaximo, por igual periodo, a contar do recebimento da
notificagio;

a.5) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagéio de contas final, levando em
consideraglio o contetdo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagio,

b)transferir & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros
previstos para a execugfio deste Termo de Colaboragéo, de acordo com a programagio
orgamentdria e financeira da Prefeitura de Vigosa e obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consondncia com as
metas e agdes de execugdo do objeto deste Termo de Colaboragéo;

¢)monitorar ¢ avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo de Colaboragio,
por meio de analises das informagdes e documentos constantes no processo administrativo,
bem como, realizagdes de diligéncias e fiscalizag@o, visitas in loco, pesquisa de satisfagdo
com os beneficidrios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto, alcance das
metas e dos resultados previstos e correta aplicagdo dos recursos repassados;

d)aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituigdo dos recursos transferidos;

e)notificar a celebragdo deste instrumento a Camara Municipal de Vigosa;

f)publicar o extrato deste instrumento, apos a aprovagao do plano de trabalho;

g)aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

h)manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada e o Plano de
Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

i)instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragdo deste Termo de
Colaboragdo, com atos atinentes a alteragdo, liberagdio de recursos, monitoramento e
avaliagdo da execugdo, bem como, prestagdo de contas;

j)custodiar o processo administrativo que originou a inexigibilidade;

k)fornecer manuais especificos, informando 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL eventuais alteragdes no seu conteudo;

3.3. SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Colaboragio;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessérios ao
acompanhamento e controle da execugio do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, dos membros da Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente
20s processos, aos documentos e as informagdes relacionadas este Termo de Colaboracdo,
bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
conforme o caso;
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e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigio ¢ ao adimplemento do Termo de
Colaboraglio, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade soliddria ou subsididria da administragiio pablica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneraglio do objeto da parceria ou restrigiio d sua execugio,

) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til
subsequente ao da prestaglio de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestaglio de contas;

g) Identificar o nimero do Instrumento da parceria ¢ Orglo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair cOpia para anexar a prestagio de contas a ser
entregue no prazo a ADMINISTRACAO PUBLICA, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar este termo em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014,

i) Comprovar a exata aplicagio da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Piblica Municipal, sob
pena de suspensdio da transferéncia, caso ndo seja cumprido o prazo de 30 dias apés o
término da vigéneia do Termo de Colaboragéo.

J) Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
Administra¢do Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administragdo
Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contrata¢io dos
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outra Organizagdo da Sociedade
Civil, congéneres ou ndo, exceto nos casos de atuagdo em rede;

1) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos, assegurando a corregéo de quaisquer irregularidades;

m) Prestar informagdes aos municipes e Administragdo Publica, sempre que solicitado;

n) Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica, com a devida
identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas informagdes genéricas ou sem
especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou
registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a
conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

0) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira; ‘

p) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados, nos
termos da Lei. 13.019/2014;

r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

b
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s) Comprovar mensalmente ¢ de forma integral no final do Termo de Colaboragdo todas as
metas quantitativas ¢ atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t) Efetuar cotagio ¢ pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da Organizagdo da
Sociedade Civil, para aquisiglio de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestagio de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os orgios da
Administragio Municipal, Estadual ¢ Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRACAO PUBLICA a substituigio dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu Estatuto;

w) Niio remunerar com os recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgéio ou entidade da administragiio piblica municipal; (ii) servidor
ou empregado pablico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de
orgio ou entidade da administragdo pablica municipal celebrante, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; (iii) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragfio piblica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultagiio de bens, direitos e valores;

3.4. O(A) Sr.(Sra.) Carlos Alberto Resende Soares numero de :celefoge 3892-7493,
Presidente, serd o responsavel na interlocugdo com a ADMINISTRACAO PUBLICA.

3.5 OBRIGACOES ESPECIFICAS DA COMISSAO DE SELECAO

a) processar e julgar chamamentos publicos, constituida pela Portaria 364/2021.

b) analisar tecnicamente os documentos juntados pelas Organizagdes da Sociedade Civil
para fins de celebragio de termos de colaboragdo, por dispensa ou inexigibilidade de
chamamento publico;

¢) instruir os processos para a celebragio de parcerias entre 0 Municipio e Organizagdes da
Sociedade Civil com todos os documentos necessarios para a realizagdo da referida parceria.

3.6 OBRIGACOES ESPECIFICAS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

a) Monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as organizagdes da sociedade civil
mediante temo de colaboragio, constituida pela Portaria 312/2021;

b) Realizar todas as agdes dispostas na Lei n. 13019/2014 e Decreto Municipal n.
5.075/2017, concernentes a referida Comissao;

¢) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagio de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas.

3.7 OBRIGACOES ESPECIFICAS DO CONSELHO DE POLITICA PUBLICA
a) atuar como instincia consultiva, na respectiva 4area de atuagdo, na formulagdo,
implementagio, acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo de Politicas Publicas;

3.8 OBRIGACOES ESPECIFICAS DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB
a) atuar no monitoramento e avaliagdo da parceria, em conjunto com a Comissdo de

Avaliag@io € Monitoramento. ’
/ / i
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CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1. A contratagio de empregados para a execugiio do objeto, quando pagos integralmente
com recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade ¢ da

publicidade.

4.2. Niio se estabelecerd nenhum_vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRAGAO PUBLICA ¢ o pessoal que a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagiio dos trabalhos ou atividades constantes deste

£y y o ;
CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a execugio das agdes ¢ atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, serdo
disponibilizados recursos no valor de R$ 355.821,11(trezentos e cinquenta e cinco mil e
oitocentos e vinte ¢ um reais e onze centavos), conforme cronograma de desembolso,

stante do Plano de Trabalho aprovado, anexo.

ograma de desembolso, serdo depositados na

'SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na
: a Corrente n°000007452, Recurso do
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ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndio haja desvio de finalidade do
objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento.

6.4, Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO niio poderiio ser utilizados para despesas
efetuadas em perfodo anterior ou posterior i vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apds o término da parceria, desde que a constituigiio da obrigagiio tenha ocorrido
durante a vigéncia da mesma ¢ esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizagéio do
pagamento limitada ao prazo para apresentagiio da prestagiio de contas final.

6.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos
recursos, inclusive com os rendimentos nio utilizados, caso niio efetue a boa execugdo dos

recursos,

6.6. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢é exclusivamente responsavel pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao seu
funcionamento e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo, nio se caracterizando
responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO os respectivos pagamentos,
qualquer oneragéio do objeto da parceria ou restrigio a sua execugdo € a inadimpléncia da
0.8.C. em relaglio a estas obrigagdes, ndo transfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por

seu pagamento.

6.7. Nas hipéteses em que o monitoramento e avaliagdo da parceria constate a existéncia de
evidéncias de irregularidades na aplicagio de parcelas anteriormente recebidas; desvio de
finalidade da aplicag@io dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no presente Termo de Colaboragdo; ou em que a O.S.C. deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgios
de controle interno ou externo, o MUNICIPIO podera reter as parcelas dos recursos
financeiros destinados a O.S.C, até o saneamento das impropriedades constatadas.

6.8. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitara a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novas parcerias, acordos ou
ajustes com a ADMINISTRACAO PUBLICA.

6.9. Os recursos podem ser usados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para o
pagamento de custeios indiretos, previstos no Plano de Trabalho e para despesas de internet,
transporte, aluguel e telefone, servigos contabeis e assessoria juridica, desde que necessarios
a execugdo do objeto.

CLAUSULA SETIMA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislagdio aplicavel, nos seguintes casos:
a) inexecugdo do objeto;
b) falta de apresentagfio de prestagdo de contas, no prazo exigido;
c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento,
j t
e
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ainda que em cardter de emergéneia,

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Pardgrafo tnico: Compromete-se, ainda a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
recolher 4 conta da ADMINISTRACAO PUBLICA o valor correspondente a rendimentos
de aplicagio no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a Iibcrgcao do
recurso e sua utilizagio, quando nfio comprovar o seu emprego na consecugio do objeto.

7.2. Por ocasilio da conclusio, denuncia, rescisio ou extinglio da parceira, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serfio devolvidos & ADMINISTRAGAO PUBLICA no prazo
improrrogdvel de 30 (trinta) dias, sob a pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo
Publica.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devers prestar contas parciais
impreterivelmente a cada quadrimestre, sob pena de suspensdo dos recursos financeiros,
e devers prestar contas de forma integral das receitas e despesas no prazo de até 920
(noventa) dias a partir do término da vigéncia deste Termo de Colaboracio segundo a
Lei n° 13.019/2014, e de acordo com os critérios ¢ indicagdes exigidos pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e
dos resultados esperados, destacados nos relatérios de execucdo do objeto e de execugdo
financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragio
de resultado do exercicio e demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da
Organizagdo da Sociedade Civil parceira, segundo as normas contébeis vigentes.

8.2. A prestagdo de contas poderd ocorrer por modo fisico, permitindo a visualizagdo por
qualquer interessado, conforme previsido do artigo 81-A, II, da lei 13019/2014, dando ampla
publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

circunstanciada de irregularidades, a O.S.C. sera notificada
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Vi Julﬂm das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
memm

wmmwm a prestaglio de contas final em até 150 (cento ¢ cinquenta
mmm de recebimento da prestagiio pela ORGANIZAGAO.

'&ﬂﬂ! ) anos, contados do dia subsequente ao da prestagdio de
0 DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter

Wtb publicagéio do presente termo até
ventuais alteragdes, nas seguintes hipoteses:
“IEDADE Cl‘VlL dmdamente fonnahzada
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parceria, a Administragio Publica Municipal, deverd convocar ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL participante do chamamento pablico realizado, desde que atendida a
ordem de classificagio e mantidas as mesmas condigdes do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocagdio ou na auséncia de interesse das O.S.C.s
convocadas, a8 ADMINISTRAGAO PUBLICA assumird diretamente a execugdo do objeto,
pom renllmohammto pablico.

c:.&usmntcmmmm - DOS BENS

'ﬁ Para ‘os fins m Termo de Colaboraglio, considera-se bens remanescentes
Ipamentos ¢ “m adquiddm com recursos da parceria, necessarios a

1-se a Imls remanescentes os bens e equipamentos
ummldoc ou construidos com o0s recursos
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DAS PROIBICOES

12.1 Fica ainda proibida & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
_ a) a redistribuigho dos recursos recebidos a outras Organizagdes da Sociedade Civis,
' congéneres ou nlio, exceto nos casos de atuagdo em rede;
b) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do  governo

da ADMINISTRAGAO PUBLICA,

¢) realizar despesas ¢ pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragio,
d) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista;
¢) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Colaboraglio;
f) exeoutar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos,
g) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancdrias;
h) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
i) deixar de aplicar ou nfio comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;
§) adquirir bens permanentes que néio estejam diretamente ligados a execugdo do Plano de
Trabalho, com os recursos municipais, exceto nos casos de aquisi¢do de bens iméveis que ¢
vedado pela Lei In, 3019/2014,

PUBLICA poderd aplicar as seguintes penalidades na
EDADE - CIVIL pelo ndo cumprimento do presente
‘f‘.“}l‘: N i |

0 em chamamento publico e impedimento de
itidades da esfera de governo da administragdo
. or a 2 anos;
proibigio .ﬂe‘r%ebiment_o de recursos publicos, enquanto

mm & ‘ s
dades mencionadas deverdio estar devidamente

ORGANIZAGAO o direito & ampla defesa e
Aaies
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sancamento,
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1 O presente Termo de Colaboragio poderd ser denunciado ou rescindido pelos participes

a qualquer tempo, ficando as partes responsdveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de

Vlw desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa
e com o prazo minimo de comunicaglio de 60 (sessenta) dias a outra parte.

14.2 Constitui motivo para rescislio do presente Termo de Colaboragio:

I - o descumprimento de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA a utilizagdo dos recursos em desacordo com
o Plano de 'lhbdho ou a falsidade ou incorreglio de informagdo em qualquer documento

A\O DA SOCIEDADE CIVIL ndo sanar as irregularidades
‘ ,qamtm a0 longo da vigéncia deste Termo;
nom‘ls mﬂu razdes de interesse plblico que torne a

tivo de valores nos casos em
>sta parceria, nos termos do

i
&
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2~ APRESENTAGAO E HISTORICO DA 0SC

O Centro de Educagfo Infantil Maria Tereza, é
, 6 uma entidade de agéo social e educativa, fundada
R:lel;LZETIozn 992, por iniciativa da entdo Associaglo de Moradores do bairro Vale do Sol-
™ na cidade de Vigosa/MG, sendo denominada na época de Creche Maria Tereza. O
nome Maria Tereza é uma homenagem a filha da senhora Marla Pompéia Aradjo Vidigal, que
Oidouw o m na qual esta construlda @ muito contribuiu na fundagéio e manutencéo da mesma
O Centro de Educago Infantil Maria Tereza funciona em sede prépria, sendo a 4rea
A principal
composta por trés salas de aula, cozinha, sala para secretaria e dirego, {rés banheiros infantis.
Um anexo composto por: 2 salas de aula, que podem ser usadas também para recreag3o e
reunides pedagégicas e de pais, e um banheiro para uso de funcionérios e pessoas autorizadas.
Em 27/03/1996 recebemos o titulo de Utilidade Pablica Municipal namero 1117/96. Estamos
incluidos no CNAS, sob o nimero 29/05/1998. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Através
da portaria numero 195-LV 01- Fis 09 de 14/11/2001 da Secretaria de Estado de Minas Gerais,
recebemos a autorizago para funcionamento como creche e pré-escola. Através da Portaria
numero 443/01 de 02/08/2001 da Secretaria Estadual de Educagdo mudamos nossa
denominagao para Centro de Educagao Infantil Maria Tereza. Através da Lei nimero 22324 de
01/11/20186, obtlvomoo 0 atestado de Utilidade Pdblica Estadual.
Nosso CEl é um espago rico em aprendizagens, considerando os processos de ensinar e

‘aprender como construgéo de conhecimentos necessarios para que os educandos tenham uma

) de exceléncia e qualidade. Acreditamos em um contexto educativo de integragdo e
, envolvendo escola, familias e comunidade do entormo, sempre aberta ao dialogo.

‘ 108 a 89 criangas, registradas sob o cédigo 31287547 no censo escolar de 2020, através

de atividades pedagdgicas, de estimulagio e prontiddo, pertinentes a cada faixa etaria,
1 ents nnlmquo possivel presencialmente.




Descrigio da realidade que ser4 objeto da parceria

Tendo em vista, as dificuldades e os diversos problemas sociais que o Brasil esta
enfrentando tais como: desnutrigho infantil, alta taxa de desemprego, violéncia, o CEl
Maria Tereza busca através desse plano de trabalho desenvolver agbes preventivas que
atenuem esses problemas sociais no dia a dia de nossos educandos, possibilitando,
assim uma melhoria na qualidade de vida de nossos alunos.

| Nesse sentido, a entidade desenvolve o seu trabalho, estimulando por meio de atividades |
! pedagdgicas, recreativas e culturais, proporcionando um ambiente seguro e planejado, ,
| visando atender as necessidades da crianga, desenvolvendo assim suas habilidades
' cognitivas, sociais, fisicas e culturais, considerando sempre o cuidar, 0 educar e o brincar.

| Portanto, o CEIl Maria Tereza atua como um espago seguro e acolhedor, na qual as

' familias deixam os seus filhos com a certeza que serdo: cuidados, educados, alimentados
@ em seguranga.

Os alunos do CEI Maria Tereza, séo na sua maioria dos bairros: Cohab-sol Nascente, |
Cohab-Benjamin Cardoso, Vale do Sol, Séo Sebastido, Santa Clara, Rua Santana, Uniao,
Rua dos Passos, Sagrados Coragdes e Santo Antonio. ]
Com a pandemia causada pelo COVID 19, a instituigéo desenvolvera suas atividades de |
forma remota, pois entendemos a importancia de se manter a relagdo entre
creche/familia, principalmente neste momento que a sociedade precisa e necessita se |
manter isolada fisicamente, prevenindo assim doengas psicolégicas que podem vir a |
surgir devido ao fato do distanciamento social. Neste sentido o Centro de Educagdo I,
Infantil Maria Tereza, almeja através desse plano de trabalho a continuagéo de suas
atividades e de seu papel social, amparando e acolhendo as familias, nesse momento |
dificil para toda a sociedade, presencialmente ou de forma remota. ’

4 - Objetivos
4.1 - Objetivo Geral:

O CEI Maria Tereza tem por objetivo contribuir para o desenvolvimento global de seus
alunos, por meio do qual, as criangas vio se formando sujeitos singulares, construindo o
seu proprio conhecimento, habitos e atitudes que levam a sua formagdo. Bem como o
desenvolvimento integral das identidades, com diversos contelidos e objetivos através do
trabalho em eixos educativos, nos dmbitos: conhecimento de mundo, formag&io pessoal
e social e satide, sem ordem de prioridade.

Observando, sempre:

- aprender a conhecer,

- aprender a fazer;

-aprender a viver juntos;

- aprender a ser.

Garantindo assim, o acesso das 89 criangas (inscritas no censo escolar 2020 sob o
codigo 31287547), na faixa etéria de 0 a 3 anos e 11 meses na creche, ampliando o




:::::mento a demanda por vagas na Educac8o Infantil, para criangas dessa faixa etaria
Palmente a idade de 3 meses a 1 ano), com o atendimento das mesmas.

4.2 - Objetivos Especificos:

O Centro de Educagéio Infantil Maria Tereza, com a pandemia do COVID 19, se adaptou
a nova realidade, na qual requer o distanciamento social acarretando assim a
necessidade de aulas remotas. Independentemente as aulas serem remotas ou
presenciais, a creche observa sempre a Base Nacional Comum Curricular- BNCC,
desenvolvendo as habilidades necesséria a faixa etéria atendida pela instituigdo. Neste
sentido, contamos com o esforgo de nossos profissionais em manter a qualidade do
ensino ofertada remotamente ou presencialmente.
Sendo nossos objetivos especificos:

- Mostrar a importancia de se estimular o desenvolvimento das criangas respeitando o
seu nivel de maturagéo;

- Propiciar condiges para o desenvolvimento integral e harmonioso da crianga, em seus
aspectos social e cultural, respeitando seus interesses e suas necessidades,
- Propiciar a oportunidade de formagio continuada em cursos extracurriculares dos
profissionais da Educagéo Infantil- remota ou presencial;

- Mostrar a importancia do vinculo entre a escola e as familias, disponibilizando a
osdamhqwsqw duvidas com a comunicagéo entre a esfera familia/escola;
| : -mliam dasenvolvamento das crian;:as nos aspectos fisico-motor, social,

aga -aamo um instrumento de humanizagéo e de interesse social,
ticipags dos pais nas atwldades e mtegré—los no sentido de

naqiomotora através das

er desde pequeno. Despertando
ma remota dewdo a pandemia,
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8.2,
"r‘rmlo-ﬂnlmo vidade, como ser4 implementado, como

As atividades contempladas neste plano, serdo desenvolvidas no periodo de
margo a dezembro de 2021. Observando-se sempre as diferengas individuais
de cada aluno e de sua turma,

Com isso, as atividades propostas e planejadas neste plano de trabalho serdo
desenvolvidas entre os meses de margo a dezembro de 2021, de forma remota
ou presencial. Utilizaremos as midias sociais da entidade como: instagram,
whatsApp, faceboock na comunicagio e divulgagio de nosso trabalho e
compartiihamento e entrega das atividades- responsabilidade dos pais em
busca-las na entidade, elaboradas pelas professoras e coordenagéo do Centro
de Educagéio Maria Tereza.

"_ Os nossos esforgos estdo voltados para que as familias de nossos alunos,
| tenham um suporte, material, estimulando o desenvolvimento dos seus filhos,
~ | pois estamos todos vivendo um momento dnico e novo de aprendizagem.
eramos com isso, mesmo a distdncia, que nossos alunos executem e

“Infantil Maria Tereza, apesar de todas adversidades
0, pretende cumprir e atender o seu papel em cuidar,
uma educagéo de qualidade e satisfatéria a seus

que as familias de nossos educandos se sintam
ituicdo, desenvolvendo suas habilidades, quer
I , quer seja remotamente. Acreditamos que
propostas, neste plano de trabalho,
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10 — Método de Monitoramento/Avallagio

M°‘°d°|°ﬂll proposta para o acompanhamento das agdes através de instrumentais:
0 que seré avallado, qual a periodicidade, quem participars, quem seré responsavel)

O monitoramento da realizagBio das atividades propostas neste plano de trabalho, tem
como objetivo o alcance dos efeitos da intervengéo do mesmo e o bom atendimento as
criangas e suas familias, neste momento de distanciamento social. \
As atividades e as agdes propostas seréio monitoradas, remotamente ou presencialmente
assim que possivel: _
- através do planejamento mensal, com a participagéo dos professores e coordenadora,
- pela elaboragéo de relatérios mensais;

- pela elaboragéo das atividades propostas neste plano de trabalho;
- satisfagdo dos usuérios em relagdo as afividades/agdes- relatos e fotos através das
| midias sociais da creche- pais e responsaveis, :
- através da participagdo dos 89 alunos nas atividades/agoes, mesmo que remotamente;

3 Wi Uy R

mento de metas, objetivos e agdes presentes neste plano de trabalho.




