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TERMO DE COLABORACAQO N°04/21

Termo de Colaboragiio que entre si celebram O
MUNICIPIO  DE  VICOSA e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Associa¢io Mariana Beneficente AMARBEN
para os fins que especifica.

Pelo presente instrumento de direito, de um lado o MUNICIiPIO DE VICOSA, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob n° 18.132.449/0001-79, com sede
nesta cidade, na Rua Gomes Barbosa, n° 803 — Centro, neste ato representado por seu Exmo.
Sr. Prefeito Municipal Raimundo Nonato Cardoso, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG n°® MG10003402 ¢ do CPF n° 054.320.696-36, residente na Violeira, Zona
Rural, Vigosa — MG, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro
lado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, denominada Centro
de Educacdo Infantil Trés Pastorinhos/Associagio Mariana Beneficente, entidade
privada sem fins lucrativos, reconhecida pelo CNPJ/MF n°02.005.183/0001-63, com sede a
Rua Cantionilio Braz Fernandes, 134 — Bom Jesus, Vigosa-MG, nesta oportunidade
representada por seu Presidente, Maria José de Oliveira Vieira, inscrito no CPF
n°010.891.986-20e RG n°04.984.338, residente a Avenida Béarbara Simonini, n°274,
Bairro Bom Jesus, Vigosa-MG, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o presente Termo de Colaboragido, com fundamento
na Lei Federal n® 13.019, de 31 de Julho de 2014 e alteragdes e Decreto Municipal n®
5.075/2017, em conformidade com o Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo de
Colaboragio, como se transcrito fossem, tém entre si justo e aven¢ado o quanto segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constituiu objeto do presente instrumento a formalizagdo de parceria, em regime de
mutua cooperagdo, entre o MUNICIPIO DE VICOSA ¢ a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugio do Plano de Trabalho anexo, que integra o presente
instrumento.

1.2. O servigo ofertado deve atender de forma continuada, permanente e planejada 80
criangas conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado anexo.

1.3. Os participes se obrigam a cumprir ficlmente o Plano de Trabalho elaborado pela
OBGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, parte integrante deste instrumento ora juntado no processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO
2.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA nomeia como gestor do presente Termo de

Colaboragiio nomeada pela Portaria N°371/2021, a Sra Analice Saraiva Valente Fontes,
portadora do RG M 2923849 e CPF 733.293.206-72 n
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2.2. A Na hipétese de o gestor da parceria ou seu suplente deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador piblico devera designar novo gestor
ou suplente, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, se o suplente ndo puder assumir, todas as
obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

2.3. Na hipétese de o gestor da parceria ou seu suplente deixar de ser agente piblico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor ou
suplente, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, se o suplente ndo puder assumir, todas as
obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
3.1 - SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Transferir & OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execugdo deste
Termo de Colaboragdo, de acordo com a programagéo orgamentaria e financeira da
Prefeitura de Vigosa e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de

Trabalho aprovado, que guardara consonincia com as metas e agdes de execugdo do
objeto deste Termo de Colaboragio;

b) Publicar o extrato deste instrumento;

¢) Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada € o Plano
de Trabalho, até cento e oitenta dias, apos o respectivo encerramento.

d) Sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referentes a parceria as
0.S.C,

e) Designar o gestor da parceria e seu suplente, por ato oficial publicado nos meios oficiais
do Municipio;

f) Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugio do objeto da presente parceria;

g) Analisar as prestagdes de contas da O.S.C.

3.2 - OBRIGACOES ESPECIFICAS DO GESTOR DA PARCERIA
a) O(A) servidor(a) publico(a) nomeado(a) como Gestor(a) representara a Secretaria, na
interlocugdo com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como obrigagdes:

a.1) acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo e respectivo
Plano de Trabalho aprovado;

a.2) informar ao Secretario da pasta:

i) quando houver inexecugo da parceria;

ii) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

iii) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo
justificados no cumprimento das agdes e metas pactuadas no Plano de Trabalho, praticas
atentatérias aos principios fundamentais da Administragiio Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execugéio da parceria ou o inadimplemento da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL com relagdo a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de
Colaboragdo;

iv) quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica
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Municipal ou pelo Orgiio de Controle Interno ou Externo, os quais sdo impeditivos do ateste
para a liberagdo das parcelas dos recursos;

a.3) comunicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quaisquer irregularidades
fl:lecc;rrentes do uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou
egal;

?\.4) notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, no caso de verificadas
trregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir obrigagio no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do recebimento da
notificagdo;

a.5) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final, levando em
consideragdo o conteudo dos relatorios técricos de monitoramento e avaliagio;

b)transferir 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros
previstos para a execugdo deste Termo de Colaboragdo, de acordo com a programagio
orcamentaria e financeira da Prefeitura de Vigosa e obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonincia com as
metas e agdes de execugdo do objeto deste Termo de Colaboragio;

c)monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo de Colaboragio,
por meio de anélises das informagdes e documentos constantes no processo administrativo,
bem como, realizagdes de diligéncias e fiscalizagdo, visitas in loco, pesquisa de satisfagio
com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto, alcance das
metas e dos resultados previstos e correta aplicagdo dos recursos repassados;

d)aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituigdo dos recursos transferidos;

e)motificar a celebragdo deste instrumento a Camara Municipal de Vigosa;

f)publicar o extrato deste instrumento, apds a aprovagio do plano de trabalho;

g)aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

h)manter, em seu sitio oficial na internet, as informagoes da parceria celebrada e o Plano de
Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

i)instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragdo deste Termo de
Colaboragdo, com atos atinentes a alteragdo, liberagdo de recursos, monitoramento €
avaliagdo da execugdo, bem como, prestagdo de contas;

j)custodiar o processo administrativo que originou a inexigibilidade;

k)fornecer manuais especificos, informando 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL eventuais alteragdes no seu conteudo;

3.3. SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Colaboragéo;

b) Prestar informagdes € esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administragio piblica, dos membros da Comisséo
de Monitoramento e Avaliag3o, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente
aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas este Termo de Colaborago,
bem como aos locais de execugio do respectivo objeto,

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

conforme o caso;
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€) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo ¢ ao adimplemento do Termo de
Colaboragio, mantendo as certiddes nregativas em dia, ndo sc caracterizando
responsabilidade soliddsia ou subsididria da administragdo pablica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragio do objete da parceria ou restri¢do a sua execugdo,

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil
subsequente ao da prestagiio de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas;

g) Identificar 0 nimero do Instrumento da parceria € Orglo repassador no corpo dos
documentos da despesa, ¢ em seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a ser
entregue no prazo a ADMINISTRACAO PUBLICA, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar este termo em seu sitio na internet ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais €
dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo
aplicavel, medianté procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Pablica Municipal, sob
pena de suspensdo da transferéncia, caso ndo seja cumprido o prazo de 30 dias apds o
término da vigéncia do Termo de Colaboragdo.

j) Nio praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
Administragio Publica nas contratagdes e demais atos praticades na execugio da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administragio
Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuigdo dos recursos a outra Organizagdo da Sociedade
Civil, congéneres ou ndo, exceto nos casos de atuagdo em rede;

1) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos € 0s
custos previstos, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;

m) Prestar informagdes aos municipes e Administragdo Publica, sempre que solicitado;

n) Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica, com a devida
identificagio da parceria celebrada, ficando vedadas informagdes genéricas ou sem
especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou
registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a
conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos; )

0) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA ¢ os
correspondentes 4 sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Cldusula
Primeira;

p) Comprovar a existéncia de conta bancéria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagoes financeiras relacionadas aos recursos do

presente termo nesta conta bancaria. ‘
q) Ressarcir aos cofres publicos 0s saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes

correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados, nos

termos da Lei. 13.019/2014; . .
r) Promover a devolugdo aos cofres piblicos dos recursos financeiros ndo aplicados

corrctamemﬁe conforme o Plano de Trabalho. P,,
/// /& # £
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s) Comprovar mensaimente ¢ de forma integral no final do Termo de Colaboraggo todas as
metas quantitativas ¢ atendimentos de mancira nominal, constante no Plano de ‘Trabalho.

t)  Efetuar cotagio ¢ pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da Organizagio da
Sociedade Civil, para aquisi¢iio de matceriais ¢ SCIVIGoS,

u) Manter-se adimplente com o Poder Pibligo naquilo que tange a prestagio de contas de

exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgios da
Administragio Municipal, Estadual ¢ Federal:
v) Comunicar a ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADL CIVIL, assie
w) Nao remunerar com os

a substituicdo dos responsaveis pela
m como alteragdes em scu Estatuto;

recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério
Piblico ou dirigente de drgdo ou entidade da administragdio pablica municipal; (ii) servidor
ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou fungio de confianga, de
orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ressalvadas as hipoteses
previstas em lci especifica ¢ na lei de diretrizes orcamentarias; (iii) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio

publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultagio de bens, direitos e valores;

3.4. O(A) Sr.(Sra.) Maria José de Oliveira Vieira numero de }elefoge 3891-5692,
Presidente, serd o responsavel na interlocugio com a ADMINISTRACAO PUBLICA.

3.5 OBRIGACOES ESPECIFICAS DA COMISSAO DE SELECAO

a) processar e julgar chamamentos piblicos, constituida pela Portaria 364/2021.

b) analisar tecnicamente os documentos Juntados pelas Organizagdes da Sociedade Civil
para fins de celebragio de termos de colaboragio, por dispensa ou inexigibilidade de
chamamento piblico;

C) instruir os processos para a celebragio de parcerias entre o Municipio e Organizagdes da
Sociedade Civil com todos os documentos necessarios para a realizagdo da referida parceria.

3.6 OBRIGACOES ESPECIFICAS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

a) Monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as organizagdes da sociedade civil
mediante temo de colaboragio, constituida pela Portaria 312/2021;

b) Realizar todas as agSes dispostas na Lei n. 130192014 e Decreto Municipal n.
5.075/2017, concernentes a referida Comissdo:

¢) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util

subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas.

3.7 OBRIGACOES ESPECIFICAS DO CONSELIIO DE POLITICA PUBLICA
a) atuar como instincia consultiva, na respectiva frea de atuagllo, na formulagio,
implementag3o, acompanhamento, monitoramento e avaliaglio de Politicas Publicas;

3.8 OBRIGACOES ESPECIFICAS DO CONSELIIO MUNICIPAL DO FUNDEB

a) atuar no monitoramento ¢ avaliagio da parceria, em conjunto com a Comissio de
Avaliagéo e Monitgramento.

p
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CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1. A contratagio de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos integralmente
com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade ¢ da

publicidade.

4.2, Nﬁo se estabelecera nenhum_vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO PUBLICA e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste

Instrumento.
CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a execucdo das agdes e atividades previstas neste Termo de ColaboragZo, serédo
disponibilizados recursos no valor de R$ 303.847,24(trezentos € trés mil e oitocentos €
quarenta e sete reais e vinte e quatro centavos), conforme cronograma de desembolso,
constante do Plano de Trabalho aprovado, anexo.

5.2. As despesas com a execugdo deste Termo de Colaboragdo correrdo por conta das
seguintes dotagdes n° 12 361 0000 0.010 335041.

5.3. Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados na
conta especifica da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na
Agéncia n°0164, na Caixa Econdmica Federal, na Conta Corrente n° 001139-5, Recurso do
FUNDEB, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua

utilizagdo.

5.4. Toda a movimentagdo financeira deve ser efetuada, obri gatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituigdo financeira publica.

5.5. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentério € a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a
Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa

que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMEN TACAO DOS RECURSOS

6.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipéteses previstas na Lei n. 13.019/2014, no Decreto Municipal n.
5.075/2017, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

6.2. Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo eletronica do beneficidrio final. Os
pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia bancaria na conta de titularidade

dos fornecedores ¢ prestadores de servigos.

ntos financeiros dos valores aplicados poderdo ser utilizados pela

hoe T
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ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndo haja desvio de finalidade do
objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento.

6.4. Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo poderdo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apds o término da parceria, desde que a constituigio da obrigagio tenha ocorrido
durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizagdo do
pagamento limitada ao prazo para apresentagdo da prestagio de contas final.

6.5. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL deveré restituir o saldo residual dos

recursos, inclusive com os rendimentos nio utilizados, caso ndo efetue a boa execucgio dos
Tecursos.

6.6. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ exclusivamente responsavel pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu
funcionamento e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidiria ou subsididria do MUNICIPIO os respectivos pagamentos,
qualquer onera¢io do objeto da parceria ou restri¢gdo a sua execugdo e a inadimpléncia da
0.S.C. em relagio a estas obrigagdes, ndo transfere a0 MUNICIPIO a responsabilidade por
seu pagamento.

6.7. Nas hipdteses em que o monitoramento ¢ avaliagiio da parceria constate a existéncia de
evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio de
finalidade da aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relagido a obrigagdes
estabelecidas no presente Termo de Colaboragdo; ou em que a O.5.C. deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgios
de controle interno ou externo, o MUNICIPIO podera reter as parcelas dos recursos
financeiros destinados a O.S.C, até o saneamento das impropriedades constatadas.

6.8. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagio de contas inabilitard a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novas parcerias, acordos ou
ajustes com a ADMINISTRAGAO PUBLICA.

6.9. Os recursos podem ser usados pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL para o
pagamento de custeios indiretos, previstos no Plano de Trabalho ¢ para despesas de imerqet,
transporte, aluguel e telefone, servigos contdbeis e assessoria juridica, desde que necessarios
a execugdo do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se¢ a restituir o yalor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislagdo aplicvel, nos seguintes casos:

a) inexecugio do objeto; o

b) falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exlgldo; -

c) utilizagéio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento,

-
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ainda que em cardter de emergéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo unico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
recolher a conta da ADMINISTRACAO PUBLICA o valor correspondente a rcndimen,tos
de aplicagiio no mercado financeiro, referente ao periodo com preendido entre a liberagdo do
recurso e sua utilizagdio, quando ndio comprovar ¢ seu emprego na consecugio do objeto.

7.2. Por ocasiio da conclusio, denuncia, rescisio ou extingdo da parceira, 0s saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
ﬁnanceiras realizadas, serdo devolvidos a ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob a pena de imediata instauragdo de tomada de contas
ic)s;;)ecial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo
ublica.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera prestar contas parciais
impreterivelmente a cada quadrimestre, sob pena de suspensdo dos recursos financeiros,
e devera prestar contas de forma integral das receitas e despesas no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia deste Termo de Colaboracio segundo a
Lei n° 13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicagdes exigidos pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descri¢io pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e
dos resultados esperados, destacados nos relatorios de execugdo do objeto e de execugdo
financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragao
de resultado do exercicio € demonstragdo das origens € aplicagdo dos recursos da
Organizagdo da Sociedade Civil parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

8.2. A prestagdo de contas podera ocorrer por modo fisico, permitindo a visualizagdo por
qualquer interessado, conforme previsio do artigo 81-A, 11, da lei 13019/2014, dando ampla

publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

8.3. Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a Organizagdo da Sociedade
Civil dever4 realizar pesquisa de satisfagio com os beneficiarios.

8.4. Nos casos em que ndo estiver comprovado o alcance das metas no relatorio de ext?cucﬁo
do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a 0.58.C. sera‘nonﬁcz.zda
para apresentar 0 relatério de execugdo financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,

que devera ser instruido com os seguintes documentos: _
I — relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros ¢ recursos captados, €

das despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagdo com a origem dos recursos € a
execugio do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

Il — extratos da conta bancaria especifica,
111 — memoria de calculo do rateio das despesas, quando foro caso; ‘ '
IV — copias simples das notas € comprovantes fiscals ou recibos, inclusive holerites, com

data do documento, valor, dados da 0.S.C. e do fornecedor e indicagdo do produto ou

= e T
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Servigo,
V - justificativa das receitas ¢ despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
fazendo constar os fatos relevantes.

8:5. O MUNICIPIO analisara a prestagdo de contas final em até 150 (cento e cinquenta
dias), contados da data de recebimento da prestagdo pela ORGANIZAGAO.

8.6. Du_rante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagdo de
contas lptegral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter
em arquivo os documentos originais que compdem a prestagio de contas.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera da data de publicagdo do presente termo até
31/12/2021 podendo ser prorrogado, incluidas eventuais alteragdes, nas seguintes hipoteses:
a) por solicitagdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada a ADMINISTRACAO PUBLICA em, no minimo, 30 (trinta)
dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa no atraso da liberagdo de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso justificado, mediante Certiddo de
Apostilamento ou Termo Aditivo;

9.2. Para a prorrogagdo do prazo de vigéncia de que trata a alinea “a” do subitem 9.1. €
necessario parecer do Gestor atestando que a parceria foi executada a contento ou, €m €aso
contrario, justificando o motivo do atraso na execugdo das metas.

9.3. A prorrogacdo de vigéncia de oficio, de que trata a alinea “b” do subitem 9.1. objetiva o
ajuste do prazo de execugao das agdes, a fim de ndo causar prejuizo na conclusio do objeto,
nio resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA - DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE
RESPONSABILIDADE

10.1. Nas hipoteses de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e independente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢dio das metas € atividades

pactuadas: 3
a) retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

nsabilidade pela execugdio do restante do objeto previsto no plano de

trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devepdo ser
considerado na prestagdo de contas 0 que foi executado pela ORGAN.LZAQAO DA
SOCIEDADE CIVIL at¢ o momento em que a administragdo assumiu €ssas

responsabilidades; .
c) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto da

é W %(’.

b) assumir a respo
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parceria, a Administragio Publica Municipal, deverd convocar ORGAN A
SOCIEDADE CIVIL participante do chamamento publico realizado, desde c]]%é\ g?nodid[;z
ordem de classificagiio ¢ mantidas as mesmas condigdes do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade Justificada da convocagio ou na auséncia de interesse das O.5.C.s
convocadas, a ADMINISTRACAO PUBLICA assumira diretamente a execugio do objeto,
podendo realizar chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS

11.!. Para os fins deste Termo de Colaboragdo, considera-se bens remanescentes
equipamentos € materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a
consecugio do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2. Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razdo deste Termo de Colaborag@o.

11.3. Os bens a serem adquiridos deverdo ser orgados e comprados pelo valor médio de
mercado.

11.4. Os bens remanescentes serdo de titularidade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragio publica, na hipdtese de
sua extingio ou em caso de confirmadas irregularidades.

11.5. E vedada a doagdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra
transmissio de titularidade dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em razio da
execugdo deste Termo.

11.6. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador piblico, ser doados a outra Organizagio da Sociedade Civil que s¢ proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizago donataria, quando, apos a consecugdo do objeto,
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.7. Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade ¢ deverdo,

exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugiio de objeto igual ou semelhante

ao previsto neste Termo de Colaboragio, sob pena de reversdo em favor da Administragio
ablica.

}I)IIJ.B. Nas hipéteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugdo

do objeto desta parceria, titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos

PARCEIROS, ficando sua utitizagdo condicionada & celebragdio de instrumento proprio,

observada a legislagdo vigente.

11.9. Nas hipoteses em que, em virtude da execugido dq objeto dqsta parceria, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL contralar quaisquer servigos dos quais
decorram bens previstos no item 11.8, fica a 0.S.C. obrigada a constar do contrato a ser

celebrado, ciausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu detentor.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBICOES

12.1 Fica ainda proibida 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) a redistribuigio dos recursos recebidos a outras Organizagdes da Sociedade Civis,
congéneres ou ndo, exceto nos casos de atuagio em rede;
b) integrar  dirigentes que também sejam agentes politicos do governo
da ADMINISTRACAO PUBLICA,;
¢) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragéo;
d) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista;
e) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Colaboragio;,
f) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens € servigos,
g) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
h) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
i) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;,
j) adquirir bens permanentes que ndo estejam diretamente ligados a execucdo do Plano de
Trabalho, com os recursos municipais, exceto nos casos de aquisi¢do de bens imoveis que €
vedado pela Lei 1n. 3019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

13.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA podera aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo nio cumprimento do presente
instrumento:

a) adverténcia;

b) suspensdo dos repasses;

c) suspensio temporaria da participagio em chamamento piblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrate com érgios e entidades da esfera de governo da administragao
publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

d) declaragdo de idoneidade e proibi¢io de recebimento de recursos pablicos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo.

Paragrafo Unico Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente
fundamentadas e devem ser garantidos 8 ORGANIZAGAO o direito a ampla defesa e

contraditdrio.

13.2. Nos casos de descumprimento do presente termo deverdo ser apurados os possiveis
prejuizos causados ao Municipio.

13.3. Havendo constatagdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera ressarci-io sob pena de suspmslio temporara da participagio
em chamamento puablico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos e
entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de dois anos.

13.4. Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da punigdo, a

0.S.C sera declarada inidénea para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorre o
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sancamento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1 O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes
a_qlgalquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa
intengdo e com o prazo minimo de comunicagdo de 60 (sessenta) dias a outra parte.

14.2 Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragéo:

I - o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA a utilizago dos recursos em desacordo com
o0 Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de informagdo em qualquer documento

apresentado.
Il - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo sanar as irregularidades

apontadas pela ADM_INISTRACAO PUBLICA ao longo da vigéncia deste Termo;
Il — pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse ptblico que torne a

parceria formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

15.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou ter modificagio no Plano de
Trabalho, mediante proposta devidamente formalizada e justificada, apresentada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

por meio de termo aditivo.

s no item anterior serdo submetidos a apreciagio da

15.2. Os casos disposto
e instrumento, ficando vedada a

ADMINISTRACAO PUBLICA e aprovagdo do Gestor dest
alteragio do objeto em qualquer hipédtese.

15.3. Sera avaliada a possibilidade de celebragdo de termo aditivo de valores nos casos em
que houver aumento de repasses do FUNDEB, na vigéncia desta parceria, nos termos do

item 15.2.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1 O extrato do presente Termo de Colaboragdo sera publicado no meio oficial, de acordo
com o disposto no art. 38 da Lei n. 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, fica eleito o
G para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com

utro, por mais privilegiado que seja.

17. 1 Nio logrando éxito na
foro da comarca de Vigosa/M
reniincia expressa de qualquer o

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS
,//4_\\
il 4 3
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Aplicam-se no que couber, a Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 5075/2017.

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes
firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma.

Vigosa, lq de ,MOuCO de 2021.

onato Cardoso
Prefeito Municipal

MarlYAparecida Franco
Secretaria Municipal de Educagdo

Associagido Mariana Beneficente-AMARBEM

Anexo: PLANO DE TRABALHO
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: _*‘ f"' S @A, whan,
I PLANO DE TRABALHO FUNDEB - 2021 .

™

1-DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

OSC “Organizagio da Sociedade Civil” i CNPJ
Proponente

N°: 02.005.183/0001-63
ASSOCIAGAO MARIANA BENEFICENTE AMARBEN

Registro no CMAS: 33 Registro no CMDCA: 07

Enderego E-mail

Rua: CANTIONILIO BRAS FERNANDES 134, heloisamacielsantos@yahoo.com.br

BAIRRO BOM JESUS
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
Vigosa MG 36570-318 (31) 38915692
Conta Corrente Banco Agéncia
001139-5 CEF 0164

Nome do Representante Legal

MARIA JOSE DE OLIVEIRA VIEIRA

IDENTIDADE/ORGAQ CPF DDD/TELEFONE
EXPEDIDOR '
010.891.986-20 (31) 98556-6124
Cl N°: 049.843.38-6

AV. BARBARA SIMONINI, 274, BOM JESUS E-mail

Nome do Responsével Técnico pelo projeto

CAROLINA MACIEL SANTOS FERNANDES

IDENTIDADE/ORGAO CPF DDD/TELEFONE
EXPEDIDOR
080.647.206.56 (31) 99284-7703
RG MG 11.501.825

Enderego E-mall

Rua NOSSA SENHORA DAS GRAGAS, 574 | carolinaufv@yahoo.com.br
BAIRRO BOM JESUS
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2 — APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

"ANO DE FUNDAGAO: 20/06/1997

EXPERIENCIA: Desde 1997 a AMARBEN - Associagdo Mariana Beneficente — uma
instituicdo de cunho filantropico, vem prestando assisténcia 4 comunidade do bairro
Bom Jesus em Vicosa. No principio era oferecida a distribuicdo de sopa, no entanto a
diretoria dessa instituicdo percebeu a necessidade de criar, em 2009, o Centro de
Educacéo Infantil Trés Pastorinhos - agdes voltadas as criangas na area da educagao.

Atualmente trabalhamos com atividades pedagégicas em trés niveis da Educagdo
Infantil - Maternal | (um ano), Maternal |l (dois anos) e maternal lll (trés anos), em
periodo integral executado em duzentos dias letivos.

FOCO DE ATUAGAO: Atende criangas com a prevengao de vulnerabilidade social do
bairro Bom Jesus e adjacentes.

3 - DESCRIGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Titulo do Projeto/Atividade Periodo de Execugao®

Inicio Término
Educando para a vida
A partir da data Até 31 de

da assinatura dezembro

Identificagao do Objeto

Atendimento a 80 criangas sendo estas, de um ano (Maternal 1), dois anos (Matermnal
I1) e trés anos (matemal l1l).

Descrigao da realidade que sera objeto da parceria

O CEl Trés Pastorinhos, atende criangas dos bairros: Bom Jesus, Fatima, Sagrada
Familia e Nova Vicosa. Tem como finalidade alender criangas na prevencdo da
vulnerabilidade social e possibilitar as mées ou responsdvels a trabalhar fora de suas
residéncias melhorando assim as condigdes de vida destas criangas. Séo atendidas
criangas de um a trés anos de idade em perlodo integral, no horério de 7h30min as
17h.
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4 - Objetivos

4.1 - Objetivo Geral:

O Centro de Educagdo Infantil Trés Pastorinhos promove o desenvolvimento integral
de 80 criangas divididas em uma turma de Maternal |, uma de Maternal Il e duas de
matemal |ll no periodo de duzentos dias letivos, com alendimento de nove horas
didrias. Seu compromisso é o desenvolvimento integral dessas criangas em seus
aspectos fisico-motor, social, cognitivo, afetivo e moral, complementando a agao de

cuidar e educar da familia e da comunidade.

4.2 - Objetivos Especificos:

O CEI Trés Pastorinhos tem como objetivos especificos levar a crianga a:

Proporcionar o desenvolvimento integral das criangas envolvendo aspectos
fisico-motor, social, cognitivo, afetivo e moral;

Praticar habitos de cuidados pessoais e higiene,

Excitar as criangas na construgdo do conhecimento por meio das linguagens
corporal, musical e plastica;

Ensinar a crianga a conhecer seu corpo reconhecendo suas partes
principais;

Desenvolver atividades lidicas utilizando texturas, formas, sons, cores,
espessuras e tamanho;

Desenvolver projetos,
Propiciar conhecimento, respeito e valorizagdo nas diferentes culturas.

Vivenciar uma educagéo de qualidade;
Oferecer alimentagdo saudavel.
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5 - METAS A SEREM ATINGIDAS

AULA REMOTA
METAS A SEREM ATINGIDAS INDICADORES DE MEIOS DE VERIFICAGAD
AFERIGAO DE
CUMPRIMENTO DAS
. METAS
Enviar atividades pedagdgicas De 15 em 15 dias Diario
Projeto de literatura Duas atividades por | Diario
més |
Enviar sugestdes de brincadeiras | Uma vez por més Diario
lodicas através do WhatsApp dos
pais.
Formagao continuada para | Duas vezes por Foto
professores e funcionarios semana

6 — FORMA DE EXECUGAO DA ATIVIDADE/ PROJETO

6.1 — Cronograma de Atividades Propostas

AULA REMOTA
Al |Descrigao da atividade Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun [ Jul [Ago | Set Out | Nov
1 |Envio de atividades pedagégicas x X g " . ¥ " "
2 |Projeto de lteratura x | x % x % x x 5
3 |Envio de brincadeiras ladicas. % % x % " % X - ”
4 |Formagao continuada para x X X % X % % ) x x
professores e funcionarios

6.2. Metodologia

» AULA REMOTA
o As professoras, de cada sala, organizaréo atividades pedagogicas referente a

idade de seus alunos e enviardo para a casa dos mesmos no periodo de
quinze em quinze dias. Respeitando as medidas de seguranca.

» Para o projeto de literatura as professoras enviardo um livro de literatura
juntamente com uma atividade para ser realizada com a famillia.

e Foi criado um grupo institucional no WhatsApp para methor comunicagéo
entre as familias e a escola. Através dele enviaremaos sugestdes de

brincadeiras ludicas para que 0s pais possam realizar com as criangas.

e Serdo oferecidos cursos on-line, com temas na area da educacdo para

professores e funcionarios duas vezes por semana.
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T ~RESULTADOS ESPERADOS
Com a reatizagdo das atividades previstas neste projeto de suma import,’mci-aﬁﬁara o
desenvolvimento integral das criangas espera-se:
« Ter oferecido alividades pedagégicas contribuindo para o desenvol/rmeanto
individual da crianga,
« Ter comemorado as dalas festivas,
. Ter proporcionado a construgfo do novo por meio de brincadeiras;
« Ter proporcionado o desenvolvimento da linguagem oral, gestual, plastica,
dramética e musical.

8 — PLANO DE APLICAGAO (previsdo das despesas a serem realizadaz na execugio daz
atividades)

Servigo de Terceiro — Pessoa Juridica

Servigo de Terceiro — Pessoa Juridica
Ativ Descricdo do Item Unid | Valor Unitario | Qtdd | Valor Total
1 CEMIG Més R3% 250,00 12 R% 4.200,00
2 SAAE Més R% 210,00 12 R% 2.520,00
3 Vale Transporte Més R% 200,00 12 RE 2 £00,00
4 Mensalidade da TONET Més R% 50,00 12 RS% 00,00
6 Dedetizagdo 1 R$% 595,00 2 R% 1.190,00
7 Manutencao impressora 1 R$ 700,00 3 R% 2.100,00
8 Pedreiro 1 R3 1000,00 8 R% €.000,00
10 | Manuteng3o bebedouro Mes R$ 600,00 2 R$ 1.200,00
11 | Manutengdo Computador Més R$ 1.200,00 1 RS 1.200,00
13 | Telefone Més R$ 320,00 12 RS 3.840,00
14 | Contador Més R$ 290,000 12 R$ 3.480,00
15 | Tintas impressora Més R$ 162,50 12 R$ 1.850,00
TOTAL | R$ 33.880,00
Servigo de Terceiro — Pessoa Figica
Ativ Descricdo do item Unid | Valor Unitario | Qtdd | Valor Total
4 | Servigo de manutengdo, limpeza e Més | R$957,17 12 | Rs 11.486.04
pequenos reparos
o | Manutengdo, pintura, reparos Més | RS 584350 2 | Rs11.687,00
paredes, portas, armarios
3 | Manutengdo parquinho Més R$ 150,00 12 R$ 1.800,00
4 Manu_tengéo de geladeira, fogdes, 2 R$ 500,00 2 RS 1.000.00
maquina lavar
TOTAL | RS 25.973,04
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Material de Consumo
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Aliv | Descrighodoitem | Unid | Valor Unitario | Qtdd | Valor Total
1__| Material de limpeza em goral Més | R$ 000,00 12 | R$ 960000
2 |Veladofiloedobebedouro | 2 | A% 54904 2 RS 1.098,08
Matenial didético, brinquedos o e
3 | papelaria Mds | R$  1200,00 12 | R$ 1440000
5 |[Lampadas Mbs | n$ 900,00 1 R 900.00
S — NE—— e i Loty
Y 1 | TOTAL | R$25.993,08
Pessoal e Encargos
Nore Fugho | Capn Seltrio FoIS G's [} I 13 FEPIAS ToTAL ToTAL
Horta A1 L
Lare Juks Noemaa B Aunciar an RY 11971232 RY 124168 | R§EJ95882 | RS 15655 | PR3 1184365 | P3 223 12 PR 03318 |
Cirese |23 11513
Demre Moz 0 Paz | Adchar = R$ 1307232 | RE 124198 | RYJG5882 | RS 15642 | A3 11543 | P3 2412 | P3 02323 |
Qlasse | P31 T
Gracere Lopes Cardoss | Avoler e | RS 1288332 | RS 116518 [ REI6027 | RS 1045 [ RS 10161 | P3ST97 | PROOIITT |
Qasee K 7 X}
ey e— Rods oe| o RS 1397232 | RS 124198 | R82 95882 | RS 15538 | R3 116435 | P3 22212 | P3220P |
Ancrase Classe i\ #3 103
Debcre Lre e Aomu | Cavenn | o, RS 14555 | RS 128409 | R340 [ RS 16014 | RS 12000 | Psais | P3nsaam |
Caroie Mace Saax | Dve2 | o, RS 1866700 | RS 165930 | 3528901 | RS 20611 | RS 155559 | P3saS |mszrmsssy | -
) -
foren | o RS 1312800 | Rs 116693 [ RS371960 | RS 14770 | RS 10M 00 R34S | B PEZX
Tes Se=rdre 3 1S3
Beoroee o Fere. | Protesse | .o RS 1818636 | RS 161657 | R$515280 | RS 20060 | RS 151550 | RS 50513 | RS 71773 |
Rxrrse | RS 228473
AePae o= Frem | Proteson | o RS 1973520 || R$ 175424 | R§559164 | RS 21768 | RS 16460 | RS 320 | 3D @1 % |
RS 21928 | R$ 15460 | RS5AD |RSS.& s e
Ferze Seonen Protessora RS 1973520 RS 1,75424 | R§559164 19 b i L
€ Son i S S | 26
. |
Lure Ceare E Frotessore aon R$ 1974720 | R$ 175531 | R$559504 | RS 26350 | RS 1645860 | RS Fa—
TOTRL RETTLASZS | RITSEEIR0 | RIS | Rizozssl | Riusnu[Riasen [Rmaman |
9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Despetas Parcela | Parcelall Parcela it Parceta IV Parcela V
Recursos Humanos R$ 3304543 R$ 16822,71 R$ 1852271 | R316522M R$ 182
Encargos R$ 11.408,01 RS 870401 R$ 370401 | RS ST04.01 R§ SSNss
Mat Consumo R$ 433268 R$ 2168 51 RS 218831 | R§ 218691 RS 21869
Matenal Permansnts - . :
Servigo Pessos Juridics RS 670000 R$ 20%0,00 R$ 205000 | R§ 288000 RS 285000
Servico Pessoa RS 627984 RS 31318 Ry s R§ X178 RS s
Fisica
Total RS ©0.701,00 A3 30.360,08 RS 038093 | R3 3038098 R$ 3039098
7
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rT""‘ Parcela Vi P ‘
- 8 roe arcela VIl Parcela Vill Parcela IX Parcela X Parcels X Totat
ecursos Humanos | R$ 16522, 71 RS 16 522,71 RS 1652271 | R$ 1652271 R$ 16 522,71 R$ 1652271 | P .
= : ; 138 772,53
cargos R$ 5.704.01 RS 5.704,01 RS 5.704.01 RS 5.704,01 RY 5.704 .01 RS 5.704,01 R3 E244311
Mat. Consumo RS 216651 | RS 216651 RS :
d 2.166.51 RS 216851 R$ 2166
—_ 51 RY 216851 RS 2593202
Permanente i = - R$
Servigo Pessoa
Juridica RS 285000 | R$ 2.850,00 R$ 2.850,00 RS 2.850.00 R$ 2.250,00 R 225000 | RS 2420000
Servico Pessoa
- R$ 3.137,75 | RS 3.1371,75 RS 3.137.75 R$ 3.137,75 R$ 3.137,75 R$3.127,75 | RS 3785304
Total R$ 3038098 | R$ 3038098 R$ 30.380,98 R$ 30.280.98 R$ 20.320.98 R$ 2022092 | RS 25457178
TOTAL GERAL:

O valor total dos recursos aplicados nesta proposta é de R$ 364.571,76 sendo 1 parcela de
R$ 60.761,96 e 10 parcelas de R$ 30.380,98.

10 - METODO DE MONITORAMENTO/AVALIAGAO

Metodologia proposta para o acompanhamento das agdes através de
instrumentais:

As atividades e as agdes propostas serao monitoradas:
« Por planejamento semanal com a participagao das professoras e diretora;

« Pelo registro do Diério de Classe,

« Pela participagdo nas atividades propostas;
« Pelo cadermno de plano;

« Relatério de uma Economista Doméstica;

« Relatério da Diretora

11 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei,
que a entidade apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em
exercicios anteriores pela Administragao publica municipal direta e indireta, que foram
devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Local e Data Presidente OSC
MARIA JOSE OLIVEIRA VIEIRA
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