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PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

Rua Gomes Darbosa, B03-CEP; 36570-000- Vigos MG -(31)3891-3714-Fax(31) 3!91-7MHNPJ:IB.I32.449!0001-79

TERMO DE COLABORACAO N°03/21

Termo de Colaboragiio que entre i celebram O
MUNICiPIO DE  VICOSA e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Centro de Educaciio Infantil Santa Terezinha

para os fins que especifica.

Pelo presente instrumento de direito, de um lado o MUNICIPIO DE VICOSA, pessoa
juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ sob n° 18.132.449/0001-79, com sede
nesta cidade, na Rua Gomes Barbosa, n® 803 — Centro, neste ato representado por seu Exmo.
Sr. Pl:afeita-‘ Municipal Raimundo Nonato Cardoso, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade ‘R‘ﬁii-n_’k MG10003402 ¢ do CPF n° 054.320.696-36, residente na Violeira, Zona
Rural, Vigosa ~ MG, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro
“a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, denominada
cagiio Infantil Santa Terezinha, entidade privada sem fins
cida pelo CNPJ/MF n°20.322.202/0001-67, com sede a Rua Sdo Tomé,
) nesta oportunidade representada por seu Presidente, Maria Alice
ito no CPF n°830.365.396-20c RG n® MG-8.960.096, residente a
15, Bairro Santo Antdnio, Vigosa-MG, Centro, Vigosa-MG,
ANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o
n° 13.019, de 31 de Julho

‘conformidade com o Plano de
omo se transcrito fossem, tém
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2.2. No prazo de 10 (dez) dias a contar da data da publicaglio desse termo de colaboragdio
serd nomeado suplente dessa parceria, por ato oficial do prefeito do Municipio de vigosa.

2.3, Na hipotese de o gestor da parceria ou seu suplente deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro orglio ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor ou
suplente, assumindo, enquanto isso nilo ocorrer, se o suplente niio puder assumir, todas as

obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
3.1 - SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Transferir & OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execugdo deste
Termo de Colaboragdio, de acordo com a programagdo orgamentéria e financeira da
Prefeitura de Vigosa e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de

~ Trabalho aprovado, que guardara consondncia com as metas ¢ agdes de execugdo do

- objeto deste Termo de Colaboragao;

b) Publicar o extrato deste instrumento;

- nter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada e o Plano

0, até cento e oitenta dias, apos o respectivo encerramento.

que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referentes 4 parceria as

f : R R VR AR O IRt A,

da parceria e seu suplente, por ato oficial publicado nos meios oficiais
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a.3) comunicar 4 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos pablicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou
legal,

a.4) notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, no caso de verificadas

irregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir obrigagdo no prazo maximo de
do recebimento da

até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar
notificaglio;
2.5) emitir parecer téenico conclusivo de andlise da prestagiio de contas final, levando em
consideraglio o conteido dos relatorios téenicos de monitoramento ¢ avaliaglio;

b)transferic & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros
previstos para a execuglio deste Termo de Colaboragdo, de acordo com a programagdo
orgamentdria ¢ financeira da Prefeitura de Vigosa e obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonéncia com as
metas e agdes de execugiio do objeto deste Termo de Colaboragdo,
¢)monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo de Colaboragdo,
por meio de andlises das informagdes e documentos constantes no processo administrativo,
bem como, realizagdes de diligéncias e fiscalizagio, visitas in loco, pesquisa de satisfacdo
com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto, alcance das
metas e dos resultados previstos e correta aplicagio dos recursos repassados;

d)aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a |
exigéncia da restitui¢do dos recursos transferidos; ;
e)notificar a celebragéio deste instrumento a Camara Municipal de Vigosa; |
f)publicar o extrato deste instrumento, apos a aprovagdo do plano de trabalho; |
g)aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

h)manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada e o Plano de

Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

i)instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragdo deste Termo de

Colaboragdo, com atos atinentes & alteragdo, liberagdo de recursos, monitoramento €

avaliagiio da execugdo, bem como, prestagdo de contas;

j)custodiar o processo administrativo que originou a inexigibilidade;

k)fornecer manuais especificos, informando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL eventuais alteragdes no seu conteudo;

3.3. SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugio do objeto do Termo de Colaboragdo;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo pablica, dos membros da Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente
aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas este Termo de Colaboragéo,
bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
conforme o caso;

e) Se responsablhzar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragio, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se¢ caracterizando
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responsabilidade solidaria ou subsididria da administragio publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneraglio do objeto da parceria ou restrigiio 4 sua execugdo,

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil
subsequente ao da prestaglio de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestaglio de contas;

g) Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgilo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar & prestagio de contas a ser
entregue no prazo a ADMINISTRACAO PUBLICA, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar este termo em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014;

i) Comprovar a exata aplicagio da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagiio da Administragéio Piblica Municipal, sob
pena de suspensdo da transferéncia, caso ndo seja cumprido o prazo de 30 dias apés o
término da vigéncia do Termo de Colaboragéo.

j) Nalo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, préticas atentatdrias aos principios fundamentais da
Administragdo Piblica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da parceria €
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administragdo

i

s 0s servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos
pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos
proibida a redistribuigio dos recursos a outra Organizagdo da Sociedade
u nfio, exceto nos casos de atuagio em rede;

istragdo Publica, sempre que solicitado;
de nota fiscal cletronica, com a devida
das informagdes genéricas ou sem
comprovado por meio de controles ou

“ou ajustados de forma a permitir a
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Sociedade Civil, para aquisigio de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Pablico naquilo que tange a prestagiio de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os érgos da
Administraglio Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRACAO PUBLICA a substituigio dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu Estatuto;

w) Nilo remunerar com os recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de orglio ou entidade da administragdio pablica municipal; (ii) servidor
ou empregado piiblico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou fungdio de confianga, de
orglio ou entidade da administragio pablica municipal celebrante, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes orgamentdrias; (iii) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administraglio publica ou contra o patrimonio
plblico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultaglio de bens, direitos e valores;

3.4. O(A) Sr.(Sra) Maria Alice Teixeira da Costa nimero de telefone 3892-8170,
Presidente, sera o responsavel na interlocugdo com a ADMINISTRACAO PUBLICA.

OES ESPECIFICAS DA COMISSAO DE SELECAO
gar chamamentos piblicos, constituida pela Portaria 364/2021.
¢ 0s documentos juntados pelas Organizagdes da Sociedade Civil
termos de colaboragfio, por dispensa ou inexigibilidade de

rias entre o Municipio e Organizagdes da
s para a realizagdo da referida parceria.
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com recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade ¢ da
publicidade.

4.2, Nio se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRAGAO PUBLICA e o pessoal que a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a exccuglo das agdes e atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, serdo
disponibilizados recursos no valor de R$ 351.823,12 (trezentos ¢ cinquenta ¢ um mil e
oitocentos ¢ vinte e trés reais e doze centavos), conforme cronograma de desembolso,
constante do Plano de Trabalho aprovado, anexo.

5.2. As despesas com a execuglio deste Termo de Colaboragdio correrdio por conta das
seguintes dotagdes n° 12 361 0000 0.010 335041,

s financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados na

da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na
, no Banco do Brasil, na Conta Corrente n® 49771-1, Recurso do
W_’?ﬁt"w'mmado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua
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6.4, Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO niio poderdio ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior & vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apds o término da parceria, desde que a constituiglio da obrigagio tenha ocorrido
durante a vigéneia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizagdo do
pagamento limitada ao prazo para apresentagdio da prestagiio de contas final.

6.5. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos
recursos, inclusive com os rendimentos nilo utilizados, caso nilo efetue a boa execugio dos
recursos.

6.6. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ exclusivamente responsavel pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao seu
funcionamento e ao adimplemento do Termo de Colaboraglio, ndo se caracterizando
responsabilidade soliddria ou subsidiaria do MUNICIPIO os respectivos pagamentos,
qualquer oneragdio do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdio ¢ a inadimpléncia da
0.S.C.em mheuo b estas obngaodes niio transfere a0 MUNICIPIO a responsabilidade por

laridades na aphcagﬁo de pamlaa anmnmnw recebidas; desvio de
dmrecmo&ouomad;mplememodacl S.C. em relagdo a obrigagdes
2 s'
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de aplicaghio no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagiio do
recurso e sua utihzagio, quando nflo comprovar o seu emprego na consecugiio do objeto

7.2, Por ocasilo da conclusiio, denuncia, rescisio ou extinglio da parceira, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serfio devolvidos & ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo
improrrogivel de 30 (trinta) dias, sob a pena de imediata instauraglio de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragio
Publica,

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devers prestar contas parciais
impreterivelmente a cada quadrimestre, sob pena de suspensiio dos recursos financeiros,
¢ deverd prestar contas de forma integral das receitas e despesas no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia deste Termo de Colaboragio segundo a
Lei n® 130192014, e de acordo com os critérios e indicagdes exigidos pela
ADMINISTRAGCAO PUBLICA, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigiio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e
dos resultados esperados, destacados nos relatorios de execugio do objeto e de execugdo
financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragio
de resultado do exercicio e demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da
Organizagéo da Sociedade Civil parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

8.2. A prestagéio de contas podera ocorrer por modo fisico, permitindo a visualizagdo por
qualquer interessado, conforme previsdo do artigo 81-A, II, da lei 13019/2014, dando ampla
publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

8.3. Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a Organizagdo da Sociedade
Civil devera realizar pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios.

8.4. Nos casos em que ndo estiver comprovado o alcance das metas no relatério de execugio
do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a O.S.C. sera notificada
para apresentar o relatério de execugdo financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
que devera ser instruido com os seguintes documentos:

I — relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e
das despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagdo com a origem dos recursos € a
execucdo do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

IT - extratos da conta bancéria especifica;

IIT — memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da O.S.C. e do fornecedor e indicagdo do produto ou
S€Ivigo;

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,

fazendo constar os fatos relevantes.
/ b
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8.5. O MUNICIPIO analisard a prestagio de contas final em até 150 (cento ¢ cinquenta
dias), contados da data de recebimento da prestagilo pela ORC IANIZAGAO

8.6. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagio de
contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter
em arquivo os documentos originais que compdem a prestaglio de contas,

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9,1, O prazo de vigéneia deste instrumento serd da data de publicagiio do presente termo até
31/12/2021 podendo ser prorrogado, incluidas eventuais alteragdes, nas seguintes hipoteses:
a) por solicitaglio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada
¢ justificada, a ser apresentada a ADMINISTRACAO PUBLICA em, no minimo, 30 (trinta)
dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando a ADMINISTRAGAO PUBLICA der causa no atraso da liberagdo de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso justificado, mediante Certiddo de
Apostilamento ou Termo Aditivo;

9,2. Para a prorrogagiio do prazo de vigéncia de que trata a alinea “a” do subitem 9.1. é
necessario parecer do Gestor atestando que a parceria foi executada a contento ou, em €aso
contrdrio, justificando o motivo do atraso na execugio das metas.

9.3. A prorrogagdio de vigéncia de oficio, de que trata a alinea “b” do subitem 9.1. objetiva 0
ajuste do prazo de execugdo das agdes, a fim de ndo causar prejuizo na conclusdo do objeto,
ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA - DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE
RESPONSABILIDADE

10.1. Nas hipéteses de inexecugfio por culpa exclusiva da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e independente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas e atividades
pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagio de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a administragio assumiu essas
responsabilidades;

c) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execugdo do restante do objeto da
parceria, a Administragio Publica Municipal, devera convocar ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL participante do chamamento publico realizado, desde que atendida a
ordem de classificagiio e mantidas as mesmas condigdes do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocagéo ou na auséncia de interesse das O.5.C.s

/ 97 fGs.
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convocadas, a AI)MINIS'I‘I{AQ‘A() PUBLICA assumira diretamente a execugiio do objeto,
podendo realizar chamamento publico,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
1.1, Para os fins deste Termo de Colaboraglio, considera-se bens remanescentes
consecuglio do objeto, mas que a ele ndio se incorporam.

11,2, Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos
aplicados em razfio deste Termo de Colaboragdo.

11.3. Os bens a serem adquiridos deverdo ser orgados e comprados pelo valor médio de
mercado.

11.4. Os bens remanescentes serdio de titularidade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipotese de
sua extingdo ou em caso de confirmadas irregularidades.

11.5. E vedada a doagdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra
transmissdo de titularidade dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em razio da
execugdo deste Termo.

11.6. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apos a consecugdo do objeto,
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.7. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo em favor da Administragdo
Publica.

11.8. Nas hipoteses de producdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugio
do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos
PARCEIROS, ficando sua utilizagdo condicionada a celebragio de instrumento proprio,
observada a legislagio vigente.

11.9. Nas hipoteses em que, em virtude da execugdo do objeto desta parceria, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL contratar quaisquer servicos dos quais
decorram bens previstos no item 11.8, fica a O.S.C. obrigada a constar do contrato a ser
celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PROIBICOES

12.1 Fica ainda proibida 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: OY}ie Mordr.
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a) a redistribuigdo dos recursos recebidos a outras Organizagdes da Sociedade Civis,
congéneres ou nilo, exceto nos casos de atuaglio em rede;
b) integrar  dirigentes que também sejam agentes politicos do governo
da ADMINISTRAGAO PUBLICA;
¢) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragio;
d) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista,
¢) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndio compativeis com o objeto
deste Termo de Colaboragiio;
f) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos,
g) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;
h) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
i) deixar de aplicar ou nio comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;
J) adquirir bens permanentes que ndio estejam diretamente ligados a execugdo do Plano de
Trabalho, com os recursos municipais, exceto nos casos de aquisigiio de bens imoveis que ¢
vedado pela Lei In. 3019/2014,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

13.1 A ADMINISTRAGAO PUBLICA poderd aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente
instrumento:

a) adverténcia;

b) suspensdo dos repasses;

¢) suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

d) declaragdo de idoneidade e proibigdo de recebimento de recursos publicos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punig&o.

Pardgrafo Unico Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente
fundamentadas e devem ser garantidos 8 ORGANIZACAO o direito a ampla defesa e
contraditorio.

13.2. Nos casos de descumprimento do presente termo deverdo ser apurados os possiveis
prejuizos causados ao Municipio.

13.3. Havendo constatagdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera ressarci-lo sob pena de suspensdo temporéria da participagio
em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgios e
entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de dois anos.

13.4. Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da punigio, a
O.S.C sera declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorre o
saneamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA %@M




PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

Rua Gomes Barbosa, 803-CEP: 36570-000- Vigosa MG-(31)3891-3714-Fax(31) 3891-7648-CNPJ:18.132.449/0001-79

14.1 O presente Termo de Colaboragio poderd ser denunciado ou rescindido pelos participes
a qualquer tempo, ficando as partes responsdveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa
intengdio ¢ com o prazo minimo de comunicagiio de 60 (sessenta) dias & outra parte.

14,2 Constitui motivo para rescisfio do presente Termo de Colaboragiio:

[ - o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA a utilizagiio dos recursos em desacordo com
o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorreglio de informaglio em qualquer documento

apresentado.

I - qumdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo sanar as irregularidades
apontadas pela ADMINISTRAGAO PUBLICA ao longo da vigéncia deste Termo;

1T ~ pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse piblico que torne a

Mﬁmﬂ ou materialmente inexequivel,

de Colaboragio podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de
| roposta devidamente formalizada e justificada, apresentada pela

:&ﬁmadevalomnoscasosv
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PLANO DE TRABALHO - FUNDEB 2021

| o K e S :
1.- DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE T R

"OSC “Organizaglio da Socledade Civil" Proponente CNPJ
CRECHE SANTA TEREZINHA 20.322.202/0001-67
“Enderego E-mall st W
_RUA SAO TOME, N° 209 - BAIRRO ARDUINO BOLIVAR —
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE |
Vigosa MG 36.674-350 (31) 3892 8170 ?
| Conta Corrente Banco ' Agéncia % ‘
1 Nﬁ%’ggﬁﬁﬁihhﬁuﬁﬂ“" L — 04268 N
Maria Alice Telixeira da Costa
IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE
MG-8.960.096 830.365.396-20 (31) 3891 2568
Enderego E-mail
Rua Mariquinha Maciel, 315 - Bairro Santo Anténio Creche.santa@hotmail.com
Vigosa - MG
Nome do Responsavel Técnico pelo projeto
Hélia Marta Messias Rodrigues 1
IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE ‘
M7 364 271 — SSPIMG 028081346-57 (31) 98504 9717
‘Enderego E-mail |
Av. Jacob Lopes de Castro, 131 — AP 102 helia.marta36@yahoo com.br ,?

2- APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

O Centro de Educagao Infantil Santa Terezinha foi fundado em 10 de Margo de 1984, com o objetivo de
atender as criangas carentes do Bairro Arduino Bolivar, com foco em um atendimento de caréter
assistencialista, onde as maes deixavam seus filhos para poder trabalhar e assim criar possibilidade de
melhorar as condi¢g8es de vida da familia, sendo estas t&o precarias ndo so de alimentos, mas de varios
fatores necessérios para uma boa qualidade de vida, tanto familiar como pessoal. A entidade deu inicio
atendendo 20 criangas, sendo somente para fazer as refeigbes e com o passar do tempo, o horério de
atendimento foi ampliado e o atendimento passou a ser assistencial e educacional. Eram atendidas
somente as criangas do Bairro Arduino Bolivar, mas com a ampliag&o das vagas, foi estendido aos
bairros S&o José, Barrinha, Vau Agu, Marques, Portugueses, Silvestrs, Boa Vista ( Escorpido),Indcio
Martins, Nova Era. O atendimento é realizado de acordo com os critérios para sele¢3o, primeiro
criangas em carater de vulnerabilidade, familiares, pedidos judiciais e as demais vagas s&o disponiveis
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| a0s interessados,

O Centro de Educac#o Infantil Santa Terezinha esta atuante a 38 anos, registrada, e 2 anos anteriores a
esta data, funcionou com o objetivo de ser reconhecida de utilidade publica.

O foco de atuagdo esté no atendimento integral 4 criangas de 0 a 3 anos, com objetivo de atendimento
de 88 criangas para este ano de 2021, Buscamos sempre proporcionar és criangas um espago
adequado para o desenvolvimento, considerando sempre os processos de ensinar e aprender como
construglo de conhecimento. Proporcionando sempre atividades pedagégicas e de cuidados

adequados a cada faixa etéria @ também de qualidade.

3 - DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Titulo do Projeto/Atividade Periodo de Execugdo* ;
Desenvolvimento integral e de qualidade para as criangas '
da Educacéo Infantil

Inicio Término
A partir da data de Dezembro 2021
assinatura - 2021 |
Identifica¢do do Objeto ;

Atendimentos ds criangas de 0 a 3 anos e 11 meses de idade. i

Descrigdo da realidade que seré objeto da parceria i
|

: !
O Centro de Educacéo Infantil Santa Terezinha, tem finalidade de atender neste ano de 2021 criangas ;

de 0 a 3 anos e 11 meses e 29 dias, na totalidade de 88 criangas. Frente a atual situagc em que O |
mundo ( Brasil ) vem enfrentando devido a pandemia COVID-19, onde s&o inimeros 0s problemas |
sociais que se agravaram, localizamos a criangas ainda mais exposta e vulneravel, grande parte de {
suas familias vem sendo atingidas pelas questdes financeiras, salide e sociais. Mesmo em tempos de
ua executando suas atividades de forma remota, sendo de :'

pandemia COVID-19, a entidade contin
participar ativamente da |

grande importancia manter 0s lagos familiares e escola, com 0 objetivo de
vida da crianga em tempos de isolamento social e também contribuir para que a saude fisica e

psicolégica da crianga ndo seja ti0 afetada. Desta forma, o Centro de Educagdo Infantil Santa
Terezinha, desenvolve os trabalhos buscando o desenvolvimento integral das criangas através de
brincadeiras, jogos, interagdes entre crianga e familia. Busca oferecer um ambiente propicio para o
processo de desenvolvimento de cada crianga na sua subjetividade, estando sempre atendo ao tripé
pasico da educagdo de cuidar, educar e brincar. As criangas gue s#o atendidas no Centro de
Educagdo Infantil Santa Terezinha, na sua maioria s3o do Bairro Arduino Bolivar sendo estendido o
atendimento aos bairros Sdo José, Barrinha, Vau Agu, Marques, Portugueses, Comrego do S&o Jodo,
Silvestre, Boa Vista ( Escorpido), Inacio Martins, Nova Era, seguindo sempre critérios para selegdo
que s3o0 criancas carentes e em situagdo de vulnerabilidade, seguido para parentes e as vagas
ociosas s3o disponibilizadas aos demais interessados. Sempre priorizando atender filhos de pais que
trabalham fora de casa e que se encaixam nos critérios estabelecidos pela institui¢ao.

2




Oferecer atendimento integral de qualidade, tanto educacional como de cuidados &s criangas da
educagso infantil de 0 a 3 anos que esllo Mmalriculadas na Creche Santa Terezinha, buscando sempre
as determinagdes da Lei 9384/96. Sempre com finalidade do desenvolvimento integral da crianga, em
Seus aspectos fisico, afetivo, intelectual, linguistico e soclal, complementando a agdo da familia e da
comunidade. Sendo de forma remota devido a COVID-19, e ou presencial quando for possivel.

4.2 - Objetivos Especificos:

Com a pandemia do COVID-19, Centro de Educago Infantil Santa Terezinha, teve a necessidade de
adaptar ao novo formato de ensino a distdncia, houve uma adequagdo das atividades ao ambiente
familiar. Os planejamentos s&o embasados na Base Nacional Curricular Comum ( BNCC) independente
do formato de aplicagdo 4s criancas (presencial ou remoto) e sempre atentos a realidade de nosso
publico alvo,
Desta forma, a entidade ird manter contato com os pais ou responsaveis com maior freqiéncia e
disposta a orientd-los nas execucdes das atividades propostas ( no periodo remoto) e também as
atividades serdo planejadas considerando a crianga e a familia.
» Promover entre a familia e a crianga momento de didlogo sobre o motivo pelo qual ela ndo
podera estar na escola devido ao COVID-19 e cuidados necessarios para prevenir o nao
adoecimento;
» Desenvolver as diferentes formas de expressdo: linguagem oral, gestual, plastica,
dramatica e musical;
» Desenvolver a educacio integral da crianga em seus aspectos fisicos, afetivos,
intelectuais, linguisticos e sociais, em ambiente letrado, com momentos didrios de
aprendizagem ludica, em espagos intemos e externos, complementando a agdo da familia e
da comunidade;
» Manipular e explorar objetos e brinquedos em situagdes organizadas;
» Praticar habitos de higiene e cuidados pessoais;
» Relacionar-se com o meio ambiente em que vive;
> Perceber, no seu colidiano, demonstragées comunicativas por meio das artes visuais,
texturas, formas, sabores, sons, espessuras, cores e tamanhos;
* Reconhecer os espagos internos e externos da escola/casa;
> Identificar e nomear pessoas;
» Ampliar o conhecimento de seu préprio carpo, reconhecendo suas partes principais;
» Expressar as sensagdes e ritmos corporais por meio de gestos;
# Desenvolver nogdes mateméticas basicas, espaciais @ de localizago,
» Brincar, dando oportunidade para imitar o conhecido e construir 0 novo;
» Incentivar e oportunizar a participagio dos pais ou responsdveis na vida da crianga;
» Oferecer profissionais adequados e qualificados.
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6.2. METODOLOGIA

O desenvolvimento do projeto/alividade aconteceré durante todo ano letivo de 2021, sendo por 10 horas
didrias, de acordo com o funcionamento da entidade quando for possivel o trabalho presencial, porém
enquanto permanecer o isolamento social devido a pandemia do COVID-19, o Centro de Educag8o Infantil
Santa Terezinha estard orientando as familias sobre as necessidades do desenvolvimento das atividades
propostas, porem respeitando a necessidade e disponibilidade de cada familia.

Serdio disponibilizados uma apostila com alividades direcionadas, sempre de forma lidica e respeitando a
faixa etdria da crianga. Serélo sugeridos livros de historias, musicas, brincadeiras, atividades de cocgdo,
atividades com a natureza, motricidade, higiene corporal @ sugestbes de materiais tecnoldgicos.

|
A avaliagdo far-se-a de acordo com a interagéo das familias. J'

7 - RESULTADOS ESPERADOS

Neste sentido conclui-se que o projeto é muito importante para oportunizarmos o desenvolvimento
integral para as criangas seja psesencial ou remoto, sempre atento as peculiaridades de cada
sujeito.

E entendemos que através das atividades propostas iremos contribuir para a formagdo individual e
social, buscando valorizar a cultura e fortalecer os vinculos familiares, mesmo sendo a distancia
iniciaimente, acreditamos que é possivel executar um trabalho de qualidade e sem muitos
prejuizos ao desenvolvimento adequado para cada faixa etaria em que as criangas se encontram.

8 - PLANO DE APLICAGﬁO
Servigo de Terceiro - Pessoa Juridica
Atividade Descricdo do ltem Unid Valor Quant | Valor Total
Unitario
5 Telefonefinternet 1 R$ 180,00 12 R$ 2.160,00
2 Agua 1 R$ 60,00 12 R$ 720,00
3 Luz 2 R$ 158,00 12 R$ 1.896,00
4 Contador 1 R$ 320,00 12 R$ 3.840,00
5 Detetizadora 1 R$ 310,00 2 R$ 620,00
6 Eletricista 1 R$ 220,00 2 R$ 440,00
7 Bombeiro hidraulico 1 R$180,00 4 R$ 720,00
5
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Empresa de extintores 1 R$ 580,00 2 R$ 1.160,00
9 Cartério SR . - R R$ 148327 | 1 R$ 1.483,27
10 Engenheiro 1 R$ 2.360,00 1 "R$ 2.350,00
——ee Total anual - R$ 16.329,27 |
_______Servigo de Terceiro ~ Pessoa Fisica
= Unitério ]
1 Pintor 1 | R$125,00 10 R$ 1.250,00 "é
2 Pedreiro 7 | R$150,00 | S5 | R$75000 “
4
Total anual -~ R$ 2.000,ng
Equipamento e Material Permanente
Atividade Descricéo do Item Unid Valor Quant | Vvalor |
Unitario Total |
X 200NN KNX XXX AKX HAAK KAAL
X OO NN NKXIXNIOOOOKNNAX XXX X IOCK KAXK K
Material de Consumo
Atividade Descricdo do item Unid Valor uant | Valor Total |
Unitario *
1 Agua sanitaria 1 5,80 20 116,00
2 Sabao em po 1 7.90 20 158,00
3 Bombril 1 2,90 30 87.00
4 Bucha para lougas 1 7.90 15 118,50
5 [Detergente 1 2,60 30 78,00
6 Desinfetante K 6.90 20 138,00
7 | Sabdo em barra 1 4,90 20 98,00
8 Fralda descartavel 1 8,90 25 222,50
9 Lengo umedecido 1 6,90 20 138,00
70 | Creme dental 1 3,90 20 78,00
41 [Vassoura 1 15,90 79,50
42 Rodo 1 13,80 55.20
13 | Cesto de lixo 1 16,90 84,50




4 | Sacoparaiixo 1 7,90 30 237,00
15 | Cestotelado 1 19,90 6 119,40
16 | Copo descartavel 1 7.90 20 158,00
17 Prato descartavel 1 5,80 30 174,00
18 Talheres descartaveis 1 5,80 20 116,00
19 Papel toalha 1 9,70 10 97,00
20 Luva 1 15,80 10 158,00
21 Touca higiénica 1 12,90 5 64,50
22 Sacos para refrigerar alimentos 1 8,90 10 89,00
23 Porta prato 1 47,90 2 95,80
24 Sabonete em barra 1 2,70 25 67,50
26 Sabonete liquido 1 9,80 10 98,00
26 Alcool 1 5,80 20 116,00
27 Alcool gel 1 4,80 20 96,00
28 Veja para limpeza 1 5,80 20 116,00
29 Vela de filtro 1 32,80 i 229,60
30 Filtro 1 69,50 2 139,00
31 Torneira 1 48,90 4 195,60
32 Tampa de vaso 1 25,90 4 103,60
33 Valvula de descarga 1 178,90 1 178,90
34 Fechadura 1 48,90 2 97,80
35 Porta acrilica 1 78,50 4 314,00
36 Prato duralex 1 9,90 30 297,00
37 Talheres 1 8,90 15 133,50
38 Copo de plastico 1 6,90 40 276,00
39 Garrafa térmica 1 38,80 2 77,60
40 Jarra de suco 1 24,90 4 99,60
41 Panela 1 68,90 1 68,90
42 Caneco de aluminio 1 42,90 2 85,80
43 Tabuleiro de aluménio 1 58,90 2 117,80
44 Tapete 1 98,00 1 98,00
45 | Cortina 1 99,80 2 199,60
46 | Caixa para armazenar brinquedos 1 48,00 6 288,00




—————

47 Panela de pressao 1 259,77 1 259,77
48 Pote de plastico para getadeira 1 15,90 3 47,70
49 Gés de cozinha 1 80,00 10 800,00
50 Pano para limpeza 1 6,90 10 69,00
51 Lampadas 1 12,80 10 128,00
52 Ventilador 1 109,00 2 218,00
53 Pano de prato 1 6,90 10 69,00
54 Toalha de mesa 1 38,90 3 116,70
55 Toalha de banho 1 17,80 10 178,00
56 Espelho para sala 1 68,90 2 137,80
57 Tinta para impressora 1 38,90 6 233,40
58 Impressdes graficas 1 0,40 2000 800,00
59 | Encademacbes 1 2,20 150 330,00
60 Livros de histérias 1 24,50 10 245,00
61 Jogos 1 28,90 10 289,00
62 Brinquedos 1 13,90 30 417,00
63 Massinha 1 9,80 20 196,00
64 Tinta guache 1 12,80 25 320,00
65 Tesoura 1 4,90 20 98,00
66 Papel chamex 1 15,80 20 316,00
67 Papeis em geral ( color set, 1 1,20 100 120,00
fantasia,camurga, cartolina, pardo,
canelado, filipinho, envelope, etc)
68 Pasta polionda/arquivo 1 6,90 20 138,00
69 Caneta 1 1,50 50 75,00
70 Giz de cera 1 9,90 10 99,00
71| Pincel 1 4,90 20 g
72 |Coa 1 5,90 20 118,00
73 | Bastao de cola quente 1 2,20 50 110,00
74 Pistola de cola quente 1 19.80 3 59,40
75 | TINT : ‘ 1 3,80 20mts 76,00
, 78 —TEVA 1 4,90 20 98,00
8




L4 Régua 1 6,90 4 27,60
78 | Lapis de colorir o |9 9.80 10 98,00
79 Grampeador ' i 1 712,80 2 25,60
80 | Grampo 1 9,60 Scx | 4900 |
81 Clips % N R 980 | 5cx 49,00
82 Isopor T R e L
83 Manutengio de eletrodomaésticos e 1 380,00 4 1.520,00 g
mdveis (caso necessario) |
84 Manutengéo do prédio/alvenaria 1 480,00 4 | 1.920,00
(caso necessario) '
85 Manutengéo em rede elétrica (caso 1 1.580,00 1 1.580,00
necessario)
86 Manutengao hidraulica (caso 1 380,00 2 760,00 |
necessario) !
87 Impressora ( reparos) 1 1580,00 1 | 1.580.00
|
88 Computador ( reparos) 1 1.521,30 1 1500 |
89 Manutengio em cadeiras, mesas e 1 800,00 2 1.60000 |
armarios f
90 | Colchonete 1 120,00 20 240000 |
91 Lengol para colchonetes 1 38,00 50 190000 |
92 Cobertores infantil 1 34,90 20 698.00
83 Cadeiras para sala de reuniao 1 165,00 3 495,00
94 Armario para secretaria ( reparos) 3 1.500,00 1 1.500.00
95 Armario de MDF da cozinha (reparos) 1 1,780,00 1 1.780,00
Total - 32.194,97
Pessoal
Nome Cargo/ | Forma | Cara | Salario | Qu. | 13d Salnl
' Funcdo | de | Hordria | JTotal férias Total
Contra | Didria | Mensal anual
Hélia Marta M. diretora 6 horas | 3.388,00 13 | 1.12933| R$4517333
Rodrigues CLT | corridas
9




g:;:aPaulada professora | CLT |8horas | 1.780,00 13 593,33 | R$23.733,33

#:sr:i:aa daRocha | professora | CLT |8horas | 1.760,00 | 13 503,33 [ R$23.733,33

Kelly Cristina professora CLT 8 horas 1.780,00 13 593,33 | R$23.733,33
Rosa S. Costa

Nayara Barbosa | professora 8 horas | 1.780,00 13 593,33 | R$ 23.733,33
Barroso CLT

Leila da Silva Coordena | CLT |8horas | 2.068,00 | 13 689,33 | R$27.57333
Gregdrio Barbosa | dora

Adriana assistente | CLT |8horas | 1.280,00 13 42660 | R$ 17.066,00
Aparecida Lima

Fontes

Femanda Iglesias | assistente | CLT |8 horas | 1.280,00 | 13 42660 | R$ 17.066,00
Rodrigues

 Elenice Antonia cozinheira CLT |8horas | 1.310,00 13 436,66 | R$ 17.466,66
Moreira de Souza

Total - 191.703,98

Encargos
Atividade descrigdo Quant. Valor mensal Quant. |Valor anual
anual
encargos FGTS 1 2.104,30 13 27.355,90
encargos INSS 1 6.056,00 13 78.728,00
encargos DARFs 2 347,00 13 4.511,00

Total -R$ 110.594,90

OBSERVAGAO: Sobre o valor destinado a compra de materiais de consumo, caso ocorra a
necessidade de substituir algum funcionario, por motivo de afastamento médico e outros ou
sobre necessidade de rescisdo de contratos de trabalho e ou apéio ao atendimento as
criangas, o valor necessario a ser utilizado sera extraido dos itens apontados.
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