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Regimento Interno
Conselho Municipal do Patrimdnio Historico, Cultural e

Ambiental de Vigosa — MG

Capitulo I — Da Natureza

Art. 1° — O Conselho Municipal do Patriménio Histdsico, Cultural e Ambiental de
Vigosa — MG, criado pela Lei Municipal n° 1142/96, de 15 de outubro de 1996, disciplinada
com o disposto no artigo 216 paragrafo 1° da Constitui¢éo Federal, combinado com os artigos
205 e 208 da Lei Organica do Municipio de Vigosa — MG, tem seu funcionamento regulado por

este regimento.

Capitulo II — Da Finalidade

Art. 2° — O Conselho Municipal do Patriménio Histérico, Cultural e Ambiental de
Vigosa tem por finalidade assessorar a Administragio Municipal e a Secretaria de Cultura,
Patrimdnio Historico e Esportes, com absoluta prioridade, quanto a efetivar cadastramento de
bens méveis e imoveis, manter registro atualizado, proteger e estimular a preservagdo dos bens
de valor cultural e/ou ambiental em como deliberar quanto & normalizagéio de sua politica

cultural, artistica, paisagistica e ambiental.

Paragrafo Unico: Havendo complexidade quanto ao interesse publico do bem a ser
protegido, o Conselho Municipal do Patrimonio Histérico, Cultural e Ambiental de Vigosa
podera solicitar a cooperagdo de outras instituigdes ou técnicos especializados em preservagao
cultural e/ou ambiental para opinarem sobre a forma de prote¢do (tombamento, inventério,
etc...)




Capitulo III — Dos Objetivos

Art. 3° — Formular, articular ¢ apoiar politicas de preservagdo do Patriménio Historico,
Cultural ¢ Ambicntal em todo territorio do municipio de Vigosa e, em especial, de
conformidade com as atribuigdes conferidas pelo artigo 20 inciso Il da Lei Orgénica,
assegurando a sobrevivéncia para geragdes futuras.

Capitulo 1V — Da Composicdo

Art. 4°— O Conselho Municipal do Patriménio Cultural e Ambiental de Vigosa — MG,
sera composto pelos seguintes membros:
1 — Chefe do Departamento de Patrimdnio Histérico, como seu Presidente;

11 — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio Historico e
Esportes;

111 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

IV - 01 (um) representante da Divisdo de Assuntos Culturais da Universidade
Federal de Vigosa;

V - 01 (um) profissional com conhecimentos especificos na 4rea de Historia;

VI - 01 (um) representante do Departamento de Arquitetura e Urbanismo da
Universidade Federal de Vigosa;

VII - 01 (um) representante com conhecimentos especificos na édrea de Direito,
indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) - Subsegdo Vigosa - MG;

VIII - 01 (um) representante com conhecimentos especificos na édrea de Artes;

IX - 01 (um) representante da Associagéo Comercial de Vigosa;
X — 02 (dois) representantes da Sociedade Civil;

XI - 01 (um) representante do Geoprocessamento, Planejamento e Meio
Ambiente do Municipio de Vigosa (GEOPLAM);

XII - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento,
Ciéncia e Tecnologia;

XIIl - 01 (um) representante com conhecimento especifico da drea de Turismo;

XIV - 01 (um) representante com conhecimento especifico da drea de Arquitetura
e Urbanismo.
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Capitulo V — Dos 0’5‘,7(705'

Art. 5° = O Consclho Municipal do Patrimonio Historico, Cultural ¢ Ambiental de
Vigosa ¢ composto pelos seguintes orgaos:

I — O Plenario;
11 — A Dirctoria Executiva;

111 — As Comissoes.

Secdao I — Do Plendrio

Art. 6° — O Plenario é o forum maximo normativo, deliberativo e consultivo do
Conselho, que reunir-se-4 em sessdo ordindria uma vez por més ¢ extraordinaria, por
convocagio do Presidente ou sempre que, pelo menos um ter¢o de seus membros, julgue
necessario. A convocagdo da reunido extraordindria devera ser feita por escrito e com no
minimo quarenta e oito horas de dntecedéncia.

1 — A duragéo das reunides sera de no maximo 02 (duas) horas;

I1 — As reunides ordinarias obedecerdo ao calendario previamente estabelecido e sera
indispensavel a presenga da maioria simples dos seus membros (a metade mais umy que
assinarfo o livro de presenga, utilizado para fins de confirmagdo de quorum.

111 - Convidados especiais que venham a participar das reunides do Conselho terdo
direito a voz, ndo a voto e prazo de permanéncia na reunido estipulado previamente
pelo Conselho;

IV - No inicio de cada sessio ordinaria sera deliberada a ordem dos trabalhos.

§ 1.° Nio sera objeto de discussdo a matéria que ndo conste da pauta, salvo
decisdo do plenario, hipotese em que a matéria extra pauta entrard apos
conclusdo dos trabalhos programados para a sessao.

§2.° Caso haja acimulo de matéria, o presidente convocara uma reunido
extraordindria .

§3.° Se, decorridos quinze minutos, for verificada a falta de quérum, cabera ao
Presidente cancelar a reunifo.

Art. 7"~ Ao Plendrio compete:

I - Deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagdo do Conselho;
11— Dispor sobre normas ¢ atos relativos ao funcionamento do Conselho;
111 — Constituir Comissoes Tematicas, permanentes ¢ transitorias,

IV = Deliberar sobre a administragao de recursos financeiros;

V — Apreciar a prestagéio de contas do Conselho; ’
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VI - Deliberar, por 2/3 (dois tergos) de seus membros, sobre alteragdes deste Regimento
Interno.

Secdo Il — Da Diretoria Executiva

Art. 8°— A Diretoria Executiva serd assim determinada: :

I — O Presidente do Conselho Municipal do Patrimonio Histérico, Cultural e Ambiental
de Vigosa serd sempre o Chefe do Departamento de Patrimdnio Histrico do Municipio;

I — No Ato de sua instalagdo, o Conselho elegerd, dentre seus membros, o Vice-
Presidente, o Diretor Financeiro e o Diretor Secretario;

IIT — O mandato eletivo sera de 2 (dois) anos, sendo permitida apenas uma recondugéo;

IV — Todos os membros titulares do Conselho Municipal do Patriménio Histdrico,
Cultural e Ambiental de Vigosa terdo suplentes que os substituirio em caso de
impedimento, afastamento ou auséncia;

V — Os suplentes poderdo participar das reunides do Conselho e terdo direito a voz em
todas as reunides e a voto na auséncia do titular;

Paragrafo Unico: Os membros titulares e suplentes deverdo enviar justificativa (escrita
ou por email) quando nio puderem comparecer as reunides.

Art. 9° — Compete ao Presidente:
I — Convocar e presidir as reunides do Conselho;

Il — Representar o Conselho em juizo ou fora dele, podendo delegar sua representagio a
outro membro do Conselho;

111 — Encaminhar as proposi¢Ges e coloca-las em votagio;
IV — Expedir pedidos de informagdes e consultas as autoridades competentes;

V — Exarar atos administrativos necessarios ao exercicio do Conselho, bem como
homologar as delibera¢des do mesmo;

VI — Assinar as Resolugdes formuladas pelo Conselho;

VII = Divulgar as deliberagdes do Conselho quanto a requisi¢io e/ou recebimento, por
cessdo, de servidores piblicos, tanto para o assessoramento temporario, como para a
formagZo da equipe técnico-administrativa, necessarios ao seu funcionamento;

VIII — Submeter ao Plenario a programagao do Fisico-financeiro das atividades;
IX - Fixar o calendério das reunides plendrias;
X — Tomar decisdes de carater urgente “ad referendum” do Conselho;

X1 - Exercer outras fungdes definidas em lei ou regulamento.
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Art. 10° — Compete ao Vice-Presidente:
| — Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;
Il — Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

IIl — Exercer as atribuicdes que lhe sejam conferidas pela Diretoria, desde que
aprovadas em plenario.

Art. 11° = Compete ao Diretor Secretdrio:

I — Coordenar e controlar as atividades da Secretaria;

I1 — Substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncia do Vice-Presidente;
111 — Elaborar e submeter a Diretoria a pauta das reunides;

IV — Tomar as providéncias administrativas necessarias A convocagdo, instalagdo e
funcionamento das reunides do Conselho;

V — Preparar relatério anual das atividades do Conselho;

VI — Secretariar as reunides plendrias e executar as atribui¢des que Ihe forem delegadas,
desde que aprovadas em plendrio.

VII — Elaborar a ata da reunido em tempo real, e ao término da reunido realizar a leitura
da ata, que serd neste exato momento aprovada e assinada por todos os presentes na
reunido.

Art. 12° — Compete ao Diretor Financeiro:

| — Coordenar os servigos gerais da tesouraria e da contabilidade, tornando publicas as
informagdes pertinentes ao Fundo Municipal do Conselho;

11 - Ter sob sua guarda a responsabilidade dos bens e valores do Conselho;

Il — Apresentar ao Conselho relatério e balancetes trimestrais, balango anual
patrimonial e financeiro, e indicadores dos resultados de eventuais aplicagdes
financeiras a serem desenvolvidas nos diversos programas analisados pela
Contabilidade Geral da Secretaria da Administragao Fazendaria.

Secio III — Das Comissoes

Art. 13° — Mediante aprovagdo do plenario, a Diretoria Executiva do Conselho
Municipal de Patriménio Histérico, Cultural e Ambiental de Vicosa podera instituir e remanejar
Comissdes Tematicas, permanentes e transitorias, entre seus proprios membros, para atuar em
areas técnico-cientificas, administrativas, financeiras, contébeis e juridicas.

Art. 14°— O Conselho devera criar a Comissdo de Assessoria Técnica permanente para
elaborar pareceres, estudos, planos de aplicagdes, programas, projetos, pesquisas € convénios,
atendendo aos interesses da politica municipal de cultura.
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§1°— As Comissdes de Assessoria serdo chefiadas por profissionais de areas técnicas da
administragdo publica direta ou indireta, sendo que o0s nomes sugeridos serdo
submetidos 4 apreciagdo do Plenario do Conselho Municipal.

§2°— As Comissdes de Assessoria serdo constituidas por profissionais que o Conselho
Municipal solicitard aos Orgdos governamentais entre servidores da administragdo
municipal, estadual e federal, e entre profissionais das entidades ndo governamentais.

§3° — Os profissionais designados para exercerem fungdes de assessoria técnico-
administrativa serdo cedidos pelo 6rgéo de origem.

§4°— No caso de o profissional solicitado ndo poder ser integralmente cedido pelo 6rgdo
de origem, o Plenario do Conselho Municipal decidira sobre o periodo de trabalho do
mesmo e a origem dos recursos para o pagamento dos servigos a serem prestados.

Capitulo VI — Das Destituicoes e Perdas de Mandato

Art. 15° — Perder4 o mandato, vedada a recondug@o, o conselheiro que:

I — Faltar 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas, ou 05(cinco) reunides alternadas,
num periodo de seis meses, salvo justificativa aceita pelo plenério.

Paragrafo Unico: As razdes consideradas como auséncia justificada sdo obrigagdes
funcionais e estudantis; licenga para tratamento de satde; férias; participagdo em
congressos, CUrsos ou semindrios.

Il — Ap6s ampla oportunidade de defesa, for considerado descumprir de suas fungdes
por no minimo 2/3 (dois tergos) dos componentes do Conselho;

[1I — For condenado por sentenga transitada em julgado pela pratica de quaisquer dos
crimes previstos no Codigo Penal ou Legislagio vigente.

Capitulo VII — Da Estrutura Administrativa

Art. 16°— O Conselho tera um apoio administrativo diretamente subordinado
presidéncia, com a finalidade de prover o 6rgéo necessario com a execugdo de suas
atividades na area técnico-burocrética e administrativa.

Art. 17° = O servigo de apoio administrativo é composto de:

[ — Auxiliar Administrativo;

I1 - Estagiarios;

I1 — Outros profissionais que vierem a ser designados por necessidade do servigo;

Paragrafo Unico: O Poder Publico Municipal suprird as necessidades de recursos
humanos, materiais (previsto neste artigo) de equipamentos e espago fisico.

0 y . .
Art. 18” — O Conselho podera convocar, semestralmente, entidades culturais e/ou de
defesa do meio ambiente, para consultas e opinides sobre questdes relativas ao seu
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trabalho.

Art. 19" — As propostas de alteragio deste Regimento deverdo ser encaminhadas ao
Presidente que as submeterd a apreciagdo dos membros do Conselho para votagdo.

Art. 207 - As duvidas que surgirem na aplicagdo deste Regimento serdo resolvidas pelo
Plenario. que também decidira os casos omissos.

Vicosa, 15 de fevereiro de 2022.

ugusto de Oliveira

Marc
dnio Histérico, Cultural e Ambiental de Vicosa

Presidente do Conselho Municipal do
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